JEGYZOKONYV

Késziilt: Mikofalva Kozségi Onkorményzat Képvisel§-testilletének 2023. november 28-n
tartott soron-kévetkezd képviseld-testiileti {11ésérol.

Helye: A Balatoni K6z8s Onkormanyzati Hivatal Mikéfalvai Kirendeltségének tanacskozd
terme (3344. Mikofalva, Lipot ut 1.)

Napirendi pontok:

1. Javaslat a Mikofalvai Helyi Valasztasi Bizottsag tagjainak és péttagjainak megvalasztasara
Eléterjeszto: jegyzd

2. Javaslat a koz0sségi egyiittélés szabalyairol és ezek elmulasztasanak jogkévetkezményeirdl
sz016 4/2022. (IX.8.) dnkormaényzati rendelet hatalyon kiviil helyezésére
Eléterjesztd: jegyzd

3. Javaslat a Mikoéfalva Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Helyi esélyegyenléségi
programjanak elfogadasara 2023-2028. évre
El6terjeszto: jegyz0

4 Egyéb ligyek, inditvanyok

Mikofalva,2023. november 28.

Hatérozat szama | Térgya

32/2023. (X1.28.) | a napirendi pontok és a jegyz8kdnyvvezetd személyére tett javasiat
elfogadasardl

33/2023. (X1.28.) a Mikofalvai Helyi Valasztasi Bizottsag tagjainak és pottagjainak
megvalasztasarol

34/2023. (X1.28.) A Mikofalva Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete 2023-2028.

évre sz0l6 Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak elfogadasaro!
Rendelet szama Targya
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jogkovetkezményeir6l szold 4/2022. (IX.8.) 6nkormanyzati rendelet
hatdlyon kiviil helyezésére

FondgyGergely
polgarmester




Jelen vannak:

Antal Erzsébet képviseld

Kovacsné Barna Henrietta képviseld
Kovacs Flérian képviseld

KovacsTibor alpolgarmester, képviseld

Tavolmaradésat az tlést kezdetét megelézéen jelezte: Fonagy Gergely polgarmester

Tanadcskozasi jogeal jelen van:
Kormosné Kovécs Aniko jegyz
Jegvzékdnvvvezets:

Kovacs Laszloné tigykezeld

Kovacs Tibor alpelgarmester koszonti a megjelenteket. megallapitia. hogy a testiilet
hatdrozatképes. Felkéri a jegyzokonyv vezetésére Kovacs Laszloné tigyintézét. A meghivoban
szerepld napirendi pontokat javasolja elfogadésra a testiiletnek.

A képviseld-testiilet 4 igen 0 nem 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

Mikofalva Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 32/2023. (X1.28.)
onkormdnyzati hatdrozata a napirendi pontok és a jegyz6konyvvezets személyére tett
javaslat elfogadasardl

Mikéfalva Kdzségi Onkormanyzat képviselé-testiilete a meghivoban kozolt napirendi pontokat
€s a jegyzékonyvvezetd személyére tett javaslatot elfogadja

l.napirendi pont: Javaslat a Mikofalvai Helyi Valasztasi Bizottsag tagjainak és péttagjainak
megvélasztisara
Eléterjesztd: jegyzé

Kovaes Tibor alpolgdarmester, képvisel6: dtadja a szdt a jegyzonek.

Kormosné Kovics Aniké jegyzd: a vélasztasi eljarasrdl szolo 2013. évi XXXVI. térvény
(tovabbiakban Ve.) 23. § szerint: A helyi vélasztasi bizottsag hdrom — az egy szavazokorrel
rendelkezd telepiilésen 6t —tagjat és legalabb két pottagot a telepiilési Snkorményzat képviseld-
testlilete a helyi énkormanyzati képvisel6k és polgdrmesterek altalanos valasztdsanak évét
megel6z6 €vben, oktober 1. és november 30. kozdtt vélasztja meg; személyiikre a helyi
valasztasi iroda vezetdje tesz inditvanyt. A Ve. 25. § (1) bekezdése alapjan: A valasztasi
bizottsag tagjaira és pottagjaira tett inditvanyhoz modositd javaslat nem nytjthaté be. A
valasztasi  bizottsdg tagjainak megvélasztasira vonatkozd feltételeket d&s  kizard
(Osszeférhetetlenségi) okokat megvizsgaltam. és a Ve. 23. §- ban foglalt felhatalmazas alapjan,
az elézetesen megkiildstt inditvanyban megjeldlt személyekre teszek javaslatot.

Indokolta, miért az elSterjesztésben megnevezett személyekre kivan inditvanyt tenni. Az
eloterjesziés elézetesen megkiildésre keriilt.

Kérdés, észrevétel nem érkezett, ezért az alpolgdrmester szavazasra kéri a képviseléket a
hatarozati javaslat elfogadésara.



A képviseld-testiilet 4 igen, 0 nem, 0 tartdozkodas mellett az alabbi hatarozatot hozta:

Mikéfalva Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 33/2023. (X1.28.)
onkormanyzati hatdrozata a Mikoéfalvai Helyi Valasztasi Bizottsag tagjainak és
pottagjainak megvalasztisarol

Mikofalva kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Mikéfalvai Helyi Valasztasi
Bizottsag tagjait €s pottagjait az alabbiak szerint megvalasztotta:

Mikéfalvai Helyi Valasztasi Bizottsag tagjai:

- Antalné Kovacs Marta. Mikofalva I1. Rakoczi Ferenc ut 21.

- Berkiné Farkas Erzsébet, Mikéfalva, Lipot utea 10

- (Csanadyné Farkas Madria, Mikofalva. II. Rakéczi Ferenc ut 17.

- Kovacs Bernadett, Miko6falva II. Rakdczi Ferenc ut 9.

- Szabd Emese, Mikofalva. I1. Rakoczi Ferenc ut 10.
Mikofalvai Helyi Vélasztasi Bizottsag pottagjai:

- Koviaes Gabor Dénesné Mikéfalva, Dozsa Gyorgy u. 20.

- Kovéacs Szabolesné, Mikofalva, Széchenyi Istvan ut 49.

‘Hatarid6: 2023, november 30.
Felelds: jegyz6 (HVI vezet6)

2.napirendi pont: Javaslat a kozdsségi egyiittélés szabalyairdl és ezek elmulasztasanak
jogkdvetkezményeirdl sz616 4/2022. (IX.8.) énkorményzati rendelet hatalyon kiviil helyezésére
Eldterjesztd: jegyzo

Koviacs Tibor alpolgarmester, képvisel6: adtadja a szot a jegyzdnek.

Kormosné Kovics Aniké jegyz6: a Heves Varmegyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly
Torvényességi Feliigyeleti Osztdlyva a HE/TF0O/02273-1/2023. iktatoszamu levelében
torveényességi felhivassal ¢€lt a Lkozbsségl egylittélés alapvetd szabalyairdl és ezek
elmulasztasanak jogkovetkezményeirdl sz6lo 4/2022. (IX.8.) 6nkorményzati rendelet kapcsan,
nevezetesen felhivtdk a Képviselo-testiiletet a rendelet hatalvon kiviil helyezésére. A
torvényességl felhivéds tartalmazza, melyek azok a magasabb szinti jogszabalyok. €s
hataskérrel rendelkezd hatosdgok. amelyek szabéalyozzak és szankcionaljadk a rendeletben
foglalt — a helvi k6zosség altal sérelmezett — magatartdsokat.

A fentiekre tekintettel — mivel a rendeletben foglalt magatartasok tulnyomo része magasabb
szinten szabalyozédsra keriilt — a kozosségi egylittélés alapvetd szabdlyairdl és ezek
elmulasztidsanak jogkdvetkezményeirdl szolo 4/2022. (IX.8.) dnkormanyzati rendeletet hatalyon
kiviil kell helyezni.

Kérdés, észrevétel nem érkezett. ezért az alpolgdrmester szavazasra kéri a képviseldket az
eléterjesztésben foglalt hatédrozati javaslat elfogadéasara.

A képviseld-testiilet 4 igen, 0 nem, 0 tartézkodds mellett az aldbbi rendeletet alkotta:



Mikéfalva Kézségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 6/2023. (X1.29.)
onkormanyzati rendelete a k6zosségi egyiittélés alapvet6 szabalyairol és ezek
elmulasztasinak jogkovetkezményeirdl szolé 4/2022. (IX.8.) 6nkormanyzati rendelet
hatalyon kivill helyezésérol

Mikoéfalva kozség Onkorményzatinak Képviselé-testillete a kozosségi egyiittélés alapvetd
szabalyairdl ¢&s ezek elmulasztasdnak jogkovetkezményeirdl sz6ld 4/2022. (IX.8.)
onkormanyzati rendelet hatdlyon kiviil helyezésérol szold 6/2023. (X1.29.) dnkorméanyzati
rendeletét — amely a jegyzdkdnyv 1. szamu mellékletét képezi — megalkotta.

3.napirendi pont: Javaslat a Mikéfalva Kozségi Onkormanyzat Képvisel8-testiilete Helyi
esélyegyenl6ségi programjanak elfogadésara 2023-2028. évre
Eléterjesztd: jegyzd

Kovacs Tibor alpelgarmester, képvisel6: atadja a szdt a jegyzének.

Kormosne Kovaes Anikd: Tajékoztatja a képviseld-testiilet tagjait az elézetesen megkiildott
eloterjesztés tartalmarol.

Keérdés, észrevétel nem érkezett, ezért a polgarmester szavazasra kéri a képviseloket a hatarozati
javaslat elfogadasara.

A képviselo-testiilet 4 igen, 0 nem. O tartézkodas mellett az alabbi hatdrozatot hozta:

Mikofalva Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 34/2023. (X1.28.) hatdrozata a
Mikofalva Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2023-2028. évre sz616 Helyi
Esélyegyenléségi Programjanak elfogadasarél

Mikofalva Kozség Onkormanyzat Képviselé-testillete elfogadja a Mikofalva Kozségi
Onkormanyzat 2023-2028. évre széld Helyi Esélyegyenldségi Programjat. amely a
jegyzdkonyv 2. szamu mellékletét képezi.

Felelds: polgarmester. jegyzd
Hataridé: 2023, december 31.

4.napirendi pont: Egyeb ligvek. inditvanyok

Kormosné Kovédes Aniké jegyzd: Tajékoztatja a testiiletet, hogy az igazgatasi sziinetrdl sz6lo
2023. évi XXVI. térvény 7. § (10) bekezdés a) pontja felhatalmazza a telepiilési 6nkormanyzat
kozds onkormanyzati hivatalat, kormanyrendeletben meghatarozott idoszakra igazgatési sziinet
elrendelésére. A t8li igazgatdsi sziinet elrendelésérol szolo  407/2023. (VIIL30.)
Kormanyrendelet 2023. december 27. napjatél 2024. januar 1. napjaig tartd t€li igazgatési
szlinetrdl rendelkezik. Az idei évben nem kezdeményezem a kdzos hivatal részére elrendelni
az 1gazgatasi sziinetet, mert valdjaban ez az idészak minddssze 2 teljes napra. ¢s egy roviditett
pénteki napra vonatkozik. meglatdsom szerint — k6z6s hivatalunk esetében — nincs értelme az
1gazgatési sziinet elrendelésének. Azok a dolgozok, akik rendelkeznek még ezévi szabadsaggal.
¢s a munkakdriik jellege engedi. elmehetnek szabadsagra, ez elé még soha nem gordittetlink
akadalyt. Azok a dolgozok. akiknek a munkakorébél adédoan e 2.5 nap valamelyikén be kell



jonnitik, bejénnek munkajukat elvégezni. F6losleges emiatt kiilon munkaéltatoi intézkedés Gtjan
elrendelni a munkavégzést résziikre, igazgatasi szlinet okan. A kozos hivatali dolgozdk — azért.
hogy halaszthatatlan kozfeladatok ellatdsa és az tigyfélfogadéds megtartasa folyamatos legyen —
az-engedélyemmel mar beosztottak egymas kdzott, hogy a karacsony elétt €s utani idészakban
ki fog a hivatalban tartézkodni és ki mikor vesz ki szabadsagot. A fent hivatkozott térvény
értelmében — 2024, évtél kezd6dben a Kormaényrendeletben meghatarozott idészakokra
vonatkozo igazgatési szlinetek elrendelésérél sz616 hatarozatot a targyév marcius 1. napjaig kell
a helyben szokasos moddon kozzétenni. Ebben az évben még csak a téli igazgatasi sziinetr6l
lehet donteni. a jovo évben, a kormanyrendelet altal megjeldlt idészakok ismeretében fogom
eloterjeszteni a témakdrt marcius 1-ét megelézden.

Kovaes Floridn képviseld: kéri a jegyzdt, nézzen utdna, milyen feltételekkel €s hogyan
alakithatd hegy6ri szolgalat. mert amennyiben Mikéfalva illetve a kérnyez6 falvak tekintetében
ez mUkadtethetd lenne, vallalna ennek ellatasat.

Kormosne Kovdcs Anikd: utdnajarok. ¢s tdjékoztatni fogom a képviseld-testiiletet.
Eldljaroban az tudom mondani, hogy hegvéri szolgalatrdl a szoldk Orzésére vonatkozoan, a
hegykdzség esetében beszélhetiink. Az 6nkorményzat a kozigazgatasi teriiletéhez tartozo
kiiltertileti term6foldek 6rzésére (erddt és halastavat kivéve) tarthat fenn mezd6ri szolgélatot. a
foldhasznald pedig mezd6ri jarulékot koteles ebben az esetben fizetni. De utdnanézek
pontosabban.

Kovacsné Barna Henrietta képvisel6: gy tudom, kifrdsra keriiltek Magyar Falu és TOP
palyazatok, amelyek segitségével az ovit fejleszthetnénk, esetleg rendezvényeink 6nkdltségeit
is csokkenthetnénk.

Egyéb kérdés, inditvany nem érkezett, a polearliicster megkOszonte a munkét €s az tilést
bezarta. R
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Fonagy Gergely Kormosné Kovacs Anikd
polgarmester jegvzd
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Kovacs Laszloné
jegyzdkonyvvezetd



Mikéfalva Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 6/2023. (XI. 29.)
onkormanyzati rendelete a kozdsségi egyiittélés alapvetoé szabalyairdl és ezek
elmulasztasanak jogkdvetkezményeirél szolo 4/2022. (IX.8.) 6nkormanyzati rendelet
hatalyon kiviil helyezésérél

Mikofalva Kézségi Onkormanyzat Képvisel-testiilete Magyarorszag helyi nkorményzatairdl
sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 143. § (4) bekezdés d) pontjaban kapott felhatalmazas
alapjan, a Magyarorszag helyi énkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény 8. § (2)
bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva a kdvetkezdket rendeli el:

1.§ (1) Hatalyat veszti a kozosségi egylittélés alapvetd szabalyairdl és ezek elmulasztasanak
jogkovetkezményeirdl szolo 4/2022. (IX.8.) énkorményzati rendelet.

(2) Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon lép hatalyba.

Mikofalva, 2023, november 28.
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Fénagy Gergely : ; Kormosné Kovacs Aniko
polgarmester * jegyzd
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2023, november 29. : Kormosné Kovacs Anikod
jegyz0
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| Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz616 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XI1. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani itmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Mikoéfalva Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban
rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Mikofalva, a Biikk hegységben, az Eger patak felsd folyasanal szétteriilé kisebb medence nyugati
szélén, Egertdl 23 km-re fekszik. Harom volgy torkollik ide, mind a harombol idet6rd patakokkal,
melyek itt egyesiilve az Eger patak nevet viselik. A medence északi peremén van
Biikkszentmarton Arpadkori temploma, keleti szélén Bélapatfalva, déli végében Monosbél
huzodik meg. A falu Heves megyéhez tartozik. A kozség az Eger patak két oldalan a harom
fakereszttel koronazott, dekorativan meredek Kalvariadomb tovében teriil el.

Mikofalva betelepiilésének ideje pontosan nem hatdrozhatdé meg. A benépesiilés minden
valészinliség szerint a Bél vagy mésként Ug nemzetség torténetével fiigg 0Ossze, mely
oklevelekben, 1246-ban tinik fel elészor. A falu, akarcsak a medence tobbi telepiilése:
Bélapatfalva, Monosbél, Biikkszentmarton, a Bél nemzetség tulajdona, szallashelye volt. Az Ug
nemzetség nevét a szomszédos Ugfalva puszta 6rzi. Az 6si nemzetségi birtok szétosztasa soran
1282-ben Rathold és II. Miko6 (1282-1327) kaptak e faluhelyet. Valosziniileg errél a Mikorol
nevezték el a kialakuld telepiilést, de ez irdsosan nem bizonyithat6. Mikofalva nevének elsd
emlitését 1413-bol ismerjiik, amikor a ,,Bekénnek mondott Benedek™ ellentmondott Garai Miklos
nador parancsdnak, melyben meghagyta, hogy az egri képtalan a koronat tobb borsodi kdzség és a
jelenleg Heves megyéhez tartozo Monosbél, Kisbator, Ratoldfalva és Mikofalva birtokaba iktassa
be.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepliilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



A XV. szazadtol a Bekény csalad volt itt a fo birtokos. A XV. szazad derekan Mikofalvan
feltehetden harom nemes csalad €It a Bekény familidbol, Andras, Tamés és Simon, és igy harom
nemesi kuria allt.

A lakossag torzsgyokos legrégebbi csaladjainak a Kelemen, Kovacs, Farkas ¢és a Baranyi
familidkat tartjdk. A Kovacsok csaknem mindegyike, a Kelemenek kisebb hanyada nemes volt. A
XVI. szazadban mar az Osszeirasokbol részletesebb képet kapunk a kozdsség népesedési
viszonyirdl. Mikofalva ekkor a kurialis nemességé volt, tehat a néhany jobbaggyal biré nemeseké.
1549-ben 5 portaja, 3 ,,panper’-je ¢és 1 kuridja volt. Ugyanakkor a gabonadézsma-jegyzék 18
jobbagynevet kozol. Az 1583-ban Osszeirt 18 jobbagy koziil 5 Kelemen, és Kys, 2 Szabo, a tobbi
csaladnév pedig, Barta, Hollo, Jakab, Demeter, Gyuvra, Kowach, Baranyai, Buza és Kalo. A 18
jobbagynév nagyobbrészt tartalmazza azoknak a csalddoknak az Oseit, akiktol Mikofalva jelenlegi
lakossaga leszarmazott. A XVII. szazad derekdn az elszegényedd kisnemesi csalddok — ozv.
Militits Gyorgyné, Bekény Andrés és Istvan — zalogba adjak gazdasagilag er6sodo jobbagyaiknak
a birtokukat képezo6 telkeket, jobbagyaik pedig a jobbagyi szolgalatbol elbocsatd levélben arra is
engedélyt kaptak foldesuraiktol, hogy nemeslevelet szerezzenek az uralkodotél. igy valik nemessé
1666-1695 kozott a Kelemen és a Kovacs jobbdgy nemzetség szamos aga. Az 1672. évi
dézsmajegyzék pusztdnak mondja a falut, melynek kizarélagos birtokosa a Bekény csalad, de
1700-ban Bekény Gabor birtokait a kincstar elkobozza, és Almasy Janosnak adomanyozza.

Az 1724-ben Karcagujszallason sziiletett Nemes Fabriczy Kovats Mihaly, Mikéfalvan, az Almasy
csaladtol kapott egy nemesi kariat. Késébb az Egyesiilt Allamokban telepedett le. Itt
eléviilhetetlen érdemeket szerzett a Washingtoni Lovasezred megszervezésében ¢€s kiképzésében.
Az Amerikai Fiiggetlenségi Haboruban, a Dél-Karolinai Charlestonnal esett el, 1779. majus 11.-
én.

A torok megszallas eldl a falu lakossaganak egy része elmenekiilt. A visszatelepiilés,
ujranépesiilés 1700-1701-ben kezdddott. A tordk hodoltsag alatt a falu lakossdga keresztény
maradt, és lednyegyhéazként Bélapatfalvahoz tartozott. 1718-ban 9 jobbagy €s 8 nemes csaladfo €It
a faluban. A jobbagyok koziil 4 Kelemen, 4 Farkas, 1 Baranyi. A nemesek koziil 5 Kovacs, 3
Kelemen. A falu 1720-ban fatemplommal rendelkezett. 1746-ban szilard anyagbdl, a falu kézepén,
1évé dombon 1j templomot épittetett a nemes Kovacs nemzetség.

A falu 1808 aprilisaban leégett, a templom is a fatornyaval egyiitt, s az olvadd, lezuhand
harangoktdl a korus boltozata is megsériilt. 1824-ben a mar helyre allitott templomot a falu egy
részével egylitt Gjra tlizvész rongalta meg. 1830-ban épitették 0jja.

1919-ben a népgytilés hatarozata alapjan a hitoktatas teenddinek ellatasara romai katolikus lelkészt
hoztak a faluba. Az els6 helyi kaplan P. Toth Pacifik ferencrendi atya volt, aki Romabol engedélyt
nyert arra, hogy a mikoéfalvi hivek lelki gondozasa céljabol zardan kiviil lakjék. 1923-ban
megépiilt a paplak, ekkor mar Baranyi Andras volt a lelkész. (A plébaniat 1938-ban allitottak fel.)
1922-ben a segédjegyzd otlete alapjan, a plébdnos és a kantortanitd segitségével, budapesti
rendezd ¢és diszlettervezd kozremiikddésével, helyi szereplokkel rendezték meg a Mikofalvi
kitind kornyezetet biztositottak a szabadtéri eléadashoz. Az orszdg minden tajardl jottek
érdeklodok. A latogatok szdma 25 ezerre tehetd. A felmeriilé nehézségek miatt a rendezvény csak
két évadot €It meg.



A lakossag dontd tobbsége foldmiiveléssel foglalkozott a 30-as évekig, vagy mint foldmiives,
vagy mint napszamos. A 30-as évektdl szaporodik a kdrnyez6 ipari lizemekben elhelyezkeddk, a
banyaszok, gyari munkésok, vasiti munkasok szdma. 1936-37-ben Uj iskolat épitenek a meglévd
helyett. 1943-ban épiilt a kultirhdz - Czapik Gyula egri érsek szentelte fel - melynek koveit a
lakossag hordta Gssze Obeda Endre plébanos iranyitasaval. Szintén az O nevéhez fiiz6dik a
templom feltjitasa, és a vasuti megallo épiiletének megépitése.
A 1II. vilaghaboruba 23 Mikofalvi esett el.1945 utan a kornyék ipari fejlodése felgyorsult, igy a
lakossag egyre novekvd szamban ipari munkasként helyezkedett el. Legtobben a Borsodnadasdi
Lemezgyarban, a Bélapatfalvi Cementgyarban, az Egercsehi Szénbanyaban, a Modnosbéli
Szénosztalyozoban, majd késdbb az Egri Finomszerelvénygyarban. A XX. sz. masodik felében a
falu lakossaganak iskolazottsaga jelentdsen novekedett. Egyrészt az altalanos iskola 7. és 8.
¢vfolyamaval, vald kibdvitéssel, mely a tankotelezettség 14, illetve 16 éves korig valod
kiterjesztésével kapcsolhatd 0ssze, masrészt az 1955 és 1975 kozott miikodd dolgozok altalanos
iskolajanak mitkddésével, ahol nagy szamban szereztek bizonyitvanyt a felndtt lakosok koziil a 8.
osztaly elvégzésérol.

Az 1960-as évek elején megalakult a helyi termeldszovetkezet, mely késobb a bélapatfalvival
egyesiilt, majd 1992-ben megsziint. A helyi tandcsot 1973-ban 0Osszevontdk a Bélapatfalvi
Nagykozségi Kozos Tanaccsal, mig 1991-ben ujra Onallosdgot kapott a falu és helyi
onkormanyzat latja el a kozigazgatasi feladatokat.

A falu fejlédése infrastrukturalis vonatkozésban is szdmottevd az utdbbi néhany évtizedben. 1960-
ban bevezették a villanyt, és a fobb utakat portalanitottak. 1967-ben az iskolat atalakitottak,
bovitették, 1980-ban vizvezetékkel lattak el a falut. 1986-ban ismét bovitették az iskolat, 1993-ban
a kabeltelevizios halozat a televizios adasok vételi lehetdsége boviilt és mindsége javult. 1994-ben
kiépitették a gazvezetéket.1990-t61 folyamatosan 1) burkolattal latjak el a mellékutcakat is. 2005-
ben az dnkormdanyzati tulajdonu belteriileti lako utak kb. 90-95 %-a aszfalt burkolattal volt ellatva.
2001-ben atadasra keriilt a szennyvizkézmili halozat, melynek kialakitasaval a telepiilésen
megvalosult a teljes kozmii infrastruktura kiépitése.

Minden fejlédés ellenére a falu lakossaga csokken. A magasabb iskolai végzettségliecknek nincs
munkalehetoség helyben, ezért elkdltoznek, de az aktiv lakosok zome is eljar dolgozni vagy
Egerbe, vagy a kornyezd iparlétesitményekbe.

Az altalanos iskolasok szdma folyamatosan csokken, évek Ota csak als6 tagozat miikodott a
telepiilésen, a Balatoni Gardonyi Géza Altaldnos Iskola tagovodajaként. 2021 juniusatol azonban
mar tagiskola sincsen a telepiilésen.

A Mikoéfalvai Tiindérkert Ovodaba kozel 25 gyermek jar

A kozigazgatasi feladatokat 2013. januar 1-t6] k6z6s 6nkormanyzati hivatal keretin beliil 1atjuk el,
Balaton székhellyel.

Kozséglinkben 2019 ota mikodik sikeresen a falugondnoki szolgalat, 1 f6 kdzalkalmazotti
munkakorben torténd foglalkoztatatasaval. A falugondnoki szolgéltatds célja az aprofalvak és a
kiilteriileti vagy egyéb belteriileti, valamint a tanyasi lakott helyek intézményhianyabdl eredd

5



hatranyainak enyhitése, az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz,
kozszolgaltatashoz, valamint egyes alapszolgaltatasokhoz vald hozzajutds biztositasa, tovabba az
egyéni, kdzosségi szintl sziikségletek teljesitésének segitése.

A falugondnoki szolgalat e célok elérése érdekében az alabbi feladatokat latja el: kdzremiikodés
étkeztetésben, hazi segitségnyujtasban, kozdsségi €s szocialis informaciok szolgaltatasaban; az
egészségligyi ellatashoz vald hozzdjutds biztositasa (haziorvosi rendelésre, egyéb egészségiigyi
intézménybe szallitds, gyodgyszerkivaltas, gyogyaszati segédeszkozokhoz valdo hozzéjutés
biztositasa); Lakossagi szolgaltatasok (k6zosségi, miivelddési, sport- és szabadidds tevékenységek
szervezése, segitése, valamint egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossagi igények
tovabbitasa, illetéleg mas alapszolgaltatdsok biztositasaban vald kozremiikodés).

A telepiilésen mitkddnek civil szervezetek, egyesiiletek, melyek a kovetkezdk: Mikofalvi Neépi
Egyiittes, Gyermekeinkért- Falunkért Kozalapitvany, Sportegyesiilet, Polgardr Egyesiilet

Demografiai adatok elemzése

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

p FG . a

Ev (TS 001) Valtozas
2017 690 bazis év
2018 673 97,54%
2019 674 100,15%
2020 668 99,11%
2021 687 102,84%
2022 648 94,32%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakonépesség szama - ha nem is nagy aranyban, de évrol évre csokken. Ennek oka a folyamatos

elvandorlas.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandé népességhbdl a

F6 megfelel6 korcsoporti nk és
Korcsoport férfiak aranya (%)

Férfiak NGk ?;Zzggg;j (I;irggels( ) (Tls\| 327)
Allando “(fgf:zi stség(')aG)(férfiak 75 340 361 701 48,50% 51,50%
0-2 eveseakr;iisaziss sozgsr)r)\a TS 008, 2 3,14%
CHmETATOO IS x| v | m | e | e
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Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé6 népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa
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53%

A fenti tablazatok a lakonépesség bontasat mutatjadk nemek és korcsoport szerint.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 0. -4 éves koru L
. L allandé lakosok Oregedési
Ev EL Gl i, szama (f6) index
26 é 2
(TS gsfzzzeT:)o 8 | (Ts0106sTs 012 %
Osszesen) (TS 030)
2017 151 76 198,68%
2018 152 77 197,40%
2019 157 81 193,83%
2020 156 93 167,74%
2021 152 100 152,00%
2022 150 86 174,42%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A népesség 1désodésének egyik gyakran hasznalt mérdszama az oregedési index, amely egyben a
jovobeni tendenciakat vetiti elore. Az 6regedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutd
iddsek (65 évesek €s annal iddsebbek) aranyat mutatja. A telepiilésen nagyon magas az oregedési
index.

4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 -2,89
2018 -19,08
2019 7,42
2020 -2,98
2021 36,90
2022 -7,36

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (fG)
(TS 032)

2017 4,34

2018 -10,27
2019 -10,39
2020 -7,45

2021 -8,86
2022 -17,66

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A telepiilésen a természetes szaporodds egyre nagyobb mértékben csokken, ennek sulyos
kovetkezményei lehetnek. Ezek: kitliriild falu, tres, valos értékén eladhatatlan ingatlanok,
lepusztuld falukép, mélyszegénységben €16 réteg ndvekedése, az olcsd ingatlanok altal generalt
bekoltdzés miatt. Ennek az elkeriilése érdekében stratégiat kell kidolgozni a fiatalok helyben
tartasara, a telepiilés lakossagszdmanak szinten tartasara.

Ertékeink, kiildetésiink

Mikéfalva Kozség Onkorméanyzatinak célja, hogy minden lakodja szdmdra elérhetdvé tegye a
kozszolgaltatasokat, biztositsa az iddsek, a fogyatékkal €l6k és a hatranyos helyzetli polgarok
esélyegyenlOségét az élet kiillonbozo teriiletein. Ennek érdekében, a fenti célok minél hatékonyabb
¢s eredményesebb megvaldsitasa érdekében megalkotja a telepiilési esélyegyenldségi programjat.
A program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre ¢épiild cél-¢s feladat-meghatarozasokat,

10



valamint azok megvaldsitdsanak iitemezését. Az esélyegyenldségi program a telepiilésen feltart
esélyegyenlOségi problémakra reagal, és beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Mikofalva telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositdsdnak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 0voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egytttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat é€s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

11



A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletel,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1i modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
* a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1I. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Az onkormdnyzat a helyi esélyegyenldségi programmal dsszhangban alkotja meg koltségvetési
koncepciojat, koltségvetési- €s szocidlis rendeletét, a programhoz igazitja a telepiilésrendezési
tervet.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Onkorményzatunk kapcsolatot j6 kapcsolatot alakitott ki a kdrnyezd telepiilésekkel, azok
onkormdnyzataival, a térségben mukodoé civil szervezetekkel. Egyes kozfeladatokat tarsulds
formajaban, illetve szolgaltatasi szerz0dés ttjan egyiittesen valositunk meg mas telepiilésekkel.
Ilyen tarsulas példaul a Szilvasvaradi Szocialis Szolgéltatd Kozpont. 2016. januar 1-jétdl a
csaladsegités csak gyermekjoléti szolgaltatassal integraltan — egy szervezeti és szakmai egységben
— miikddhet: telepiilési szinten a csalad - és gyermekjoléti szolgélat,jarasi szinten a csalad - és
gyermekjoléti kozpont keretében. Az alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast a
csalad-és gyermekjoléti szolgalat végzi.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi EsélyegyenlOségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a TEIR — Az
Orszagos Teriiletfejlesztési €és Terliletrendezési Informéacidos Rendszer —, a helyi 6nkormanyzat
adatbazisa, valamint helyi adatgytijtés szolgalta.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Hazankban a mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjdk a ciganysaggal, holott a
mélyszegénység nem egyértelmiien borszin fiiggd. Bar kijelenthetd, hogy a mélyszegénységben
¢lok nagy része cigdny szarmazasu.

Magyarorszdgon a mélyszegénységben €16k teriileti elrendezddése nagyjabdl egybeesik a
leghatranyosabb helyzetli kistérségek teriiletével. A mélyszegénységbdl vald kitorés rendkiviil
nehéz, mondhatni lehetetlen. A helyzetiiket az is rontja, hogy rendkiviili elszigeteltségben élnek
mind tarsadalmilag, mind gazdasagilag.

A mélyszegénységben é16k kozott legfoljebb minden masodik roma.

A cigénysag gazdasagi-tarsadalmi hatranyainak okait nagy mértékben alacsony iskolazottsagukra
vezethetjiik vissza. A tudatlansdg a munkanélkiiliségben mutatkozik meg, és mindenben, ami
azzal egylitt jar: alacsony kereseti lehetdség, szegénység ¢€s kiszolgéltatottsag, széthulld csaléd,
rossz egészségligyi allapot, korai halal, érdekképviselet hidnya, diszkriminacio.

A mélyszegénységben él0ket — romakat, nem romdkat egyarant — a fentiekben leirtak miatt
egyforman sujtja a nincstelenség, a kilatastalansag a jovOre nézve, a sikertelenség a
munkahelykeresés €s ezaltal a jovedelemszerzés — végsd soron a megélhetés — terén. Egyetlen
megoldasnak 1atjdk az Onkormanyzati segélyeket, a kedvezményeket, a csaladtamogatasokat,
karitativ szervezetek adomanyait.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adofizetSk AzSZIA ad.o-f |’zeto.k kozil a
i 0-1 millié forintos
szama . .
jovedelemsavba tartozék
az allandd népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 50,21 28,33
2018 52,82 30,68
2019 51,08 23,60
2020 49,07 25,87
2021 50,07 21,79
2022 n.a. n.a.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkorményzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolod 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatasaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontidsban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

A nyilvantartott allaskeresok szama terén telepiilésiinkon a kezdeti novekedést kovetden az elmult
években csokkenés tapasztalhato. A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve
iddsoros valtozasa ramutat arra, hogy a munkanélkiiliség a kiilonb6z6 korosztalyok tekintetében
miként valtozik, és irdnyvonalat kapunk arra vonatkozoéan, hogy az egyes korosztilyok esetén
milyen intézkedésekre, beavatkozasokra van sziikség.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
; allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 6,25 5,00 5,63%
2018 5,58 4,74 5,16%
2019 4,55 5,99 5,27%
2020 4,17 6,13 5,15%
2021 4,02 5,14 4,58%
2022 3,33 1,86 2,60%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeres6k szama
osszesen
Fé
v 27 24 24 23 21 12
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
(TS 037) % 0,00% | 0,00% | 4,17% | 0,00% | 4,76% 8,33%
; F6 3,00 1,00 4,00 1,00 0,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 11,11% 4,17% 16,67% 4,35% 0,00% 8,33%
; F6 2,00 1,00 2,00 5,00 4,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 7,41% 4,17% 8,33% 21,74% 19,05% 0,00%
; F6 3,00 2,00 0,00 0,00 2,00 1,00
31-35 év (TS 040)
% 11,11% 8,33% 0,00% 0,00% 9,52% 8,33%
, F6 3,00 1,00 3,00 4,00 1,00 2,00
36-40 év (TS 041)
% 11,11% 4,17% 12,50% 17,39% 4,76% 16,67%
, F6 3,00 4,00 2,00 1,00 2,00 2,00
41-45 év (TS 042)
% 11,11% 16,67% 8,33% 4,35% 9,52% 16,67%
, F6 3,00 2,00 4,00 4,00 2,00 0,00
46-50 év (TS 043)
% 11,11% 8,33% 16,67% 17,39% 9,52% 0,00%
, F6 1,00 2,00 3,00 1,00 4,00 1,00
51-55 év (TS 044)
% 3,70% 8,33% 12,50% 4,35% 19,05% 8,33%
; F6 5,00 4,00 2,00 3,00 0,00 1,00
56-60 év (TS 045)
% 18,52% 16,67% 8,33% 13,04% 0,00% 8,33%
61 éves, vagy afeletti F6 4,00 7,00 3,00 4,00 5,00 3,00
(TS 046) % 14,81% 29,17% 12,50% 17,39% 23,81% 25,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi
Hivatal
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A fenti tdblazatokbdl és diagramokbol megéllapithatjuk, hogy a munkanélkiiliség legnagyobb
mértékben az aktiv koru korosztalyt sujtja. Az allaskeres6k szama évrol évre csokken, ami részben
a kozmunkaprogramnak, a magasabb iskolazottsagnak ezaltal boviildé munkalehetdségnek,
valamint a kdzeli megyeszékhelyen egyre nagyobb szdmban megjelené multinacionalis cégeknek
koszonhetd.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

189 n?pnél .hosslzabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o .
c munkanélkiiliek iz ny|,!v::.|.ntart(.)-tt
Ev aranya (TS 057) allaskeresékon beliil (TS 058)
% %
2017 48,15 53,85
2018 50,00 41,67
2019 33,33 62,50
2020 69,57 56,25
2021 52,38 63,64
2022 41,67 20,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

A telepiilésen €16 15 év feletti koru lakossag iskolazottsagat mutatja az alabbi tablazat, aszerinti
bontasban, hogy e korosztalyt tekintve hany személy rendelkezik altalanos iskolai végzettséggel,
illetve milyen aranyban vannak az altaldnos iskolat el nem végzettek. Az alacsony iskoldzottsag a
munkaerdpiaci esélyeit is nagy mértékben befolyédsolja az egyéneknek, ezért vizsgaljuk, hogy a
regisztralt munkanélkiilieck kozott milyen szamban taldlhatok az alacsony iskolazottsagl
személyek.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint
Regisztralt ., Ll oL - . 2
. . Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
munkanélkiiliek/nyilv . ., 2 .
. iskolai végzettség szerint
antartott
Ev allaskeres6k szama
Osszesen ala m Ital3 2l
(TS 052) 8 alta anosnal Altalanos iskolai 8 alta anosna’
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 035) magasabb iskolai
(TS 036) gzetises végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 27 0 0,00% 17 62,96% 10 37,04%
2018 24 0 0,00% 12 50,00% 12 50,00%
2019 24 0 0,00% 12 50,00% 12 50,00%
2020 23 0 0,00% 11 47,83% 12 52,17%
2021 21 1 4,76% 10 47,62% 10 47,62%
2022 12 1 8,33% 5 41,67% 6 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Megallapithat6 a fenti adatok alapjan, hogy telepiilésiinkdn nagyon kevés szamban vannak azok
a regisztralt munkanélkiiliek, akik nem szerezték meg a 8 4ltalanos iskolai végzettséget. Azonban
aranyaiban magas azoknak a szama, akik 8 altalanos iskolai osztalytol tobbet nem végeztek el. E
személyeknek a szakképzettség hidnya neheziti meg az elhelyezkedései lehetdségeit.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténé atlépés
lehetoségei;

Onkorményzatunk megvaldsitja Hagyoméanyos kézmunkaprogram utjan a tartés munkanélkiiliek
munka vilagaba torténd visszasegitését. Ezzel segitjiik azokat az egyéneket, csaladokat, akik a
munkaerdpiacon talalhatd munkaltatoknal nem tudnak munkéhoz jutni . A kdzmunkaprogram
tervezése soran figyelembe vessziik, kik azok, akik mar évek 6ta nem tudnak elhelyezkedni, és
ezaltal kiszorultak a munkaerdpiac peremére. Ezeknek az egyéneknek sziikségiik van a teljes
elszigetelddés elkertilése érdekében a helyben, kozmunkaprogramban torténd foglalkoztatasara. A
kozfoglalkoztatottak szama évrdl évre csokken, jelenleg 3 6.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akfn'/.foglalll(oztatas-polltlk?l Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 21 17
2018 15 11
2019 11 8
2020 15 5
2021 4 3
2022 6 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potenciilis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Telepiiléstinkon kevés olyan vallalkozés, kiskereskedelmi iizlet, vendéglatohely talalhatd, amely
fogaddképes lenne a tartds munkanélkiiliek nagyobb szamban torténd foglalkoztatasara. A
telepiilés foldrajzi elhelyezkedése révén a kornyezd varosok megkozelitésének kozlekedési
nehézségei 1s akadalyozd tényezOt jelentenek a foglalkoztatashoz valé hozzaférés terén. Az
onkormanyzat — sziikds anyagi helyzete miatt — nagyobb beruhazast nem tervez. A fel(jitasok,
bovitések, fejlesztések palyazati uton lehetségesek. Az ilyen jellegii terveink megvalositasa is —
lehetdség szerint — a kdzfoglalkoztatdsba bevont személyek utjan torténik.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerépiacra valé atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

A fiatalok foglalkoztatasat, illetve munkatapasztalat-szerzési lehetdségeit kivanja az
onkormanyzat segiteni azzal, hogy a kozmunkaprogramba idészakosan az oktatasbdl nemrégen
kikeriilt fiatalabb munkanélkiilieket alkalmazza. A telepiilésen képzésiikre, tovabbképzésiikre
jelenleg nem rendelkeziink adottsdgokkal.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott " Nyllvin’t aftOtt L
i v palyakezdd allaskeresSk
allaskeres6k szama szdma
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2017 27 2
2018 24 0
2019 24 1
2020 23 0
2021 21 1
2022 12 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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f) munkaerd-piaci integraciot segité6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Helyi foglalkoztatdsi programban vald részvételre napjainkban a START munkaprogram
mezOgazdasagi dgazataban foglalkoztatott kozfoglalkoztatottak szamara nyilik lehetdség, akik egy
alapfoku mezdgazdasagi képzésben vesznek részt.

g) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

A mélyszegénységben ¢él0k és romak az Onkorményzat sajat fenntartdsu intézményeiben a
kozfoglalkoztatas tutjan keriilnek alkalmazasra, tehat a regisztralt munkanélkiili romakra és
mélyszegénységben ¢lokre korlatozodik foglalkoztatasuk.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatdsi diszkriminacid elsésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaerd-piaci
statusz kozott erds Osszefiiggés talalhatdo. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és
inaktivak egyiitt) és azokon beliil a roma szarmazasi nem foglalkoztatottak szenvedték el a
legnagyobb valoszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi ¢€letitjuk soran. A
munkaerdpiacrél vald korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal €s az
¢letkorral Osszefiiggd foglalkozasi diszkriminacié jarul hozza. Telepiilésiinkdn a foglalkoztatas
teriiletén a romak és mélyszegénységben €16k hatranyos megkiilonbdztetése nem fordul eld.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A konyvtarban €és annak nyitvatartasi idejében van lehetdség ezen ismeretek elsajatitdsara, bar ez
foleg onalldan, sajat szorgalombdl torténhet. Digitalis képzések jelenleg a telepiilésen semmilyen
forméaban nem zajlanak.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Az aktiv kor munkanélkiiliek rendszeres pénzbeli ellatdsaikhoz a munkaiigyi kdzponttol és a
jérasi hivataltol jutnak. Az alabbi adatok képet nyujtanak arrdl, milyen szamban részesiiltek az
elmult években a regisztralt munkanélkiiliek a pénzbeli allaskeresési ellatasokban.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
FS 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak

) népesség %-aban ° %-aban
2017 27 5,83% 7 25,93%
2018 24 5,41% 8 33,33%
2019 24 5,50% 4 16,67%
2020 23 5,49% 7 30,43%
2021 21 4,83% 5 23,81%
2022 12 2,91% 4 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

23
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Szocialis tamogatasban , s " . ol
,z . g Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesilé
részesiil6 nyilvantartott , . p , o2 i1z «
11z P tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresdk
allaskeres6k szama . . .
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban

2017 3 11,11% 10 37,11% 10 37,04%

2018 4 16,67% 5 21,75% 12 50,00%

2019 5 20,83% 5 18,96% 9 37,50%

2020 7 30,43% 7 30,04% 14 60,87%

2021 6 28,57% 6 28,19% 11 52,38%

2022 4 33,33% 5 39,25% 8 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6é

2017 0

2018 1

2019 1

2020 1

2021 2

2022 1

Forras: TelR, KSH
Eii. karosodasi és gyf. timogataban részesiilék
2
2
2
1
1
1
1
0
0
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Osszességében elmondhatd, hogy a telepiilésen az elmult évek alatt ndtt a tdmogatasban
részesiilok szama.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentés mértékben
atalakult. Az allam és az onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra
kertiltek.

A kotelezéen nyujtando ellatasokat 2015. marcius 1-t6]1 a jarasi hivatalok allapitjadk meg.

Ezek az ellatasok a kovetkezoek: aktiv kortiak ellatasa, rokkantsagi jaradék, idoskoruak jaradéka,
apolasi dij, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag.

Hataskorvaltozas az aktiv kortak ellatasaban van, ennek keretében kétféle ellatastipust allapithat
majd meg a jarasi hivatal: a foglalkoztatdst helyettesitdé tamogatast és Uj ellatasként az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatast. A rendszeres szocidlis segély elnevezésii
tamogatas megsziinik.

2015. marcius 1. napjatdl a helyi onkormanyzatok feleldssége né a helyi kozdsség szocidlis
biztonsdganak erdsitésében, a szocidlis segélyek biztositdsaban, mivel egyéb tdmogatasrol a
telepiilési Onkormdnyzatok dontenek. Az Onkormanyzatok altal nytjthatd tdmogatis neve
egységesen telepiilési tdmogatds, amelynek jogosultsagi feltételeit, tipusait az Onkormanyzat a
telepiilési tamogatasrodl és az egyéb szocialis ellatasrol sz6l6 dnkorményzati rendelete szabalyozza.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozé egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

A L A koziizemi A koziizemi
.. Epitett . IR I ,
Epitett , 1-2 szobas | szennyvizgylijt6- | ivévizvezeték-
- . . lakasok ; )z s
Lakasallomany lakasok szama 1000 lakasok halézatba halézatba
i (db) szama lakasra aranya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv 077) (TS 078) (TS 076) lakasok aranya (TS | lakasok aranya
074) (TS 075)
db db db % % %
2017 323 0 0,00 34,06 79,26 89,16
2018 323 0 0,00 34,06 78,64 89,16
2019 323 0 0,00 34,06 79,26 89,47
2020 323 0 0,00 34,06 79,88 90,09
2021 323 0 0,00 34,06 80,19 90,09
2022 314 0 0,00 33,12 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és mindsége

2022

2021

2020

2019

2018

2017

000 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00 90,00 100,00

m A kbziizemi ivovizvezeték-halézatba  m A koziizemi szennyvizgy(ijté-halozatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok arédnya (TS 074)

M 1-2 szobas lakasok ardnya
(TS NT7A)

a) bérlakas-allomany
Onkorményzatunk nem rendelkezik olyan lakoingatlannal, amely bérlakas céljara felhasznalhato.
b) szocialis lakhatas

Onkorményzatunk nem rendelkezik olyan lakoingatlannal, amely szocidlis lakhatds céljara
felhasznalhato.

A hajléktalansag bekovetkezésében kozponti jelentdségli tényezd a lakastalansdg. A
rendszervaltas ota lezajlott lakasprivatizacid kovetkeztében szinte teljes egészében megsziintek az
allami ¢és onkormdanyzati — olcsobb — lakasok, albérletek, munkasszallok. Ennek kovetkeztében
szinte kizarolag piaci alapon lehet lakashoz, vagy bérlakashoz jutni. E koriilmények, valamint a
koziizemi dijak folyamatos emelkedése egyfajta, a hajléktalansag iranyaba mutatod lejtét képeznek,
elsésorban az alacsony jovedelmii esetleg munkanélkiili, vagy mas okbdl szocidlis segitségre
szorul6 csaladok, vagy egyének szamara. Hajléktalansagot valthat ki az egyén vagy csalad
¢letében az is, amikor varatlan krizishelyzet (betegség, ¢letmodvaltas, vallalkozas sikertelensége,
elemi kér, devizahitel emelkedése, munkahelyek elvesztése stb.) all eld. A fentiekbdl is lathato,
hogy — bar kozségiinkben hajléktalansag nem fordul el — de az ehhez a sorshoz vezeté problémak
telepiilésiinkon is fellelhetdk.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

Kozséglinkben nem lakés céljara hasznalatos ingatlanban senki nem lakik.
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d) lakhatast segité tamogatasok

A szocidlis ellatasokrol €s szocidlis igazgatasrol szold 1993. évi III. torvény — a lakhatéssal,
lakasfenntartassal 0sszefliggd terhek megkonnyitése céljabol rendelkezett 2011-ben gy, hogy a —
korabban kizarolag a képviselOtestiilet hataskorébe tartozo — lakdsfenntartasi timogatast normativ
alapon is igényelhetd tdimogatassa alakitotta.

2015 marcius 1- napjatol ezt az ellatdst a torvény a telepiilési Onkorméanyzatok hataskorébe
helyezte, ezzel pedig nagy szabadsidgot adott az Onkormanyzatoknak, hogy rendeletben
szabalyozzék a mar telepiilési timogatas néven 1étez6 ellatast.

Telepiilésiink lakoi az alabbiakban bemutatott tablazat és diagram tanisaga szerint egyre kisebb
szamban veszik igénybe e normativ ellatast.

A kérelmezok kozségiinkben nagyrészt természetbeni ellatds formajaban igénylik a tamogatést a
kérelmezd altal megjeldlt koziizemi szolgaltatd részére torténd utalassal.

Adodssagesokkentési timogatasban senki nem részestil a telepiilésen.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok
Telepilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2017 8 3
2018 6 4
2019 6 3
2020 5 3
2021 2 3
2022 2 3
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatok
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Lakhatast segité tamogatasok

4
M Egyéb dnkormanyzati

4 tamogatasban

3 részesitettek szama
(TS 137)
Telepiilési
tamogatasban
részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)
(TS 136)

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

w

[

(]

[

-

e) eladésodottsag

A fenti tdblazatbol lathato, hogy a telepiilési tdmogatasban részesiilok szama csokkend tendenciat
mutat. Ez nem biztos, hogy arra enged, hogy az elad6sodott csaladok szama egyre kevesebb, vagy
a hatranyos helyzetli, munkéjukat elveszitd, vagy alacsony jovedelmii, idds, vagy tobbgyermekes
csaladok szama kevesebb. Inkabb azzal magyarazhatdé a csokkend tendencia, hogy a
jovedelemhatar nem emelkedik egyenes aranyban a bérekkel és a jovedelmekkel.

f) lakhatas egyéb jellemzoi: Kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezked6
lakasok, mindségi kozszolgaltatasokhoz, koézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi
kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

Kozségiinkben a kiilteriileteken ¢l6k szama nagyon kevés, tavolsaguk a lakodvezettdl nem
szamottevl. A kozszolgaltatasokhoz, koézmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférésiik megoldott.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valod
hozzaférés lehetdségei, egyeb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Telepiilésiinkon szegregatum nem talalhatd

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemz6éi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlés, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilés infrastruktarajanak és szolgaltatdsainak vonatkozasaban sziikséges vizsgalni az
orvosi, egészségiigyi ellatast, illetve annak valtozasat. Mikofalva és Bekodlce kozségek kozos
haziorvosi praxist alakitottak ki, ezzel pedig megoldodott egy évek fennalld probléma.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy a telepiilési onkormanyzatnak az
egészségligyi alapellatas korében gondoskodnia kell:

- ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

- avédonoi ellatasrol,

- aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési Onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségiligyi feladatok korében
gondoskodik:

- akoztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

- biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlédsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a
sziikséges intézkedések meghozatalat,

- egyiittmiikdodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyuld  egészségfejlesztési  tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan
kezdeményezi ezeket.

A telepiilésen az egészségligyi alapellatas egy Bekolce kozséggel k6zos haziorvosi praxis, €s egy a
Markhot Ferenc Korhéaz altal miikodtetett védondi szolgalat 4ltal biztositott Gydgyszertar a jarasi
kdzpontban miikodik.

Az egészségligyi ellatds fontos mutatdja, esélyegyenldségi szempontbdl jelentdséggel bir a
kozgyogyellatasban részesiilok szama. A kozgyodgyellatds a szocidlisan raszorult személyek
részére — egészségi allapotuk megdrzéséhez ¢és helyreallitdisthoz — az egészségligyi
szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzaldsat célzé hozzajarulas. Kettd jogcimen kaphat
valaki kozgyogyellatasi igazolvanyt: alanyi jogon és normativ alapon (a jarasi hivatal dont a
jogosultsagrol).

Az apoléasi dijban részesiilok szdma szintén lényeges mutatd az &polashoz vald hozzajutas
teriletén. Az 4polasi dij a tartosan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat végzdé nagykoru
személy szamara folyoOsithatd hozzdjarulds, amennyiben allandd és tartds gondozésra szorulo,
sulyos fogyatékos személy, vagy tartds beteg 18 év alatti gyermek apolasat, gondozasat végzi. 18
éven feliili tartdés beteg személy éapolasa tekintetében az apolasi dij megallapitasarol szintén a
jérasi hivatal dont.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas

FelnGttek és Cs’:c\k A hazi Kozgyogyellats | .
gyermekek felnottek A , si Apolasi dij, alanyi
. L . gyermekorv | Gydgyszertarak | ’ . )
részére részére osok altal és igazolvannyal jogon:
szervezett szervezett ) .. . i tamogatasban
haziorvosi haziorvosi Gl fiokgyogyszert s';;'::: I(kaels:ti részesﬁettek évi
Ev szolgalatok | szolgaltatas szolg’a latok |~ drak szama ésnormativ | 3tlagos szama (TS
szama ok szdma szama I L) alapon kiadott) 135)
TS 108
(TS 107) (TS 106) ( ) % L2
db db db db F6 F6
2017 1 0 0 1 25 1,17
2018 1 0 0 1 29 1,31
2019 1 0 0 1 26 1,94
2020 1 0 0 1 21 0,33
2021 1 0 0 1 23 0,00
2022 1 0 0 0 24 0,26

Forras: TelR, KSH Tstar

1
1
1
0
0
0

b)

2017

2018

Egészségiigyi ellatas

2019 2020

2021

2022

m Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(T5 107)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama

(TS 106)

B A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgélatok szédma

(TS 108)

sziirésekhez) valé hozzaférés

prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo

A mélyszegénységben ¢€lok, romdk — a szakrendeldk tavolsaga, kozlekedési, egészségligyi
problémaik miatt, illetve a kirekesztettségiikb6l ad6dd mentalis problémék miatt — 4ltaldban nem
vesznek részt a szlird programokon, ezaltal nagyon kevés az esély e személyek esetén a stilyos —
de korai felismerés esetén még teljes mértékben gyodgyithatd — betegségek kiszlirésére.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Az ilyen tipusu ellatdsok igénybe vételéhez szakember, szakintézmény jelenléte sziikséges.
Telepiilésiink ellatottsaga ebbdl a szempontbdl hianyos, esetenként meghivasos alapon torténik,
egyébként a megyeszékhely latja el a telepiilést.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés keretein beliili élelmezésben mindenkor elsédleges szempont az egészséges
taplalkozasi szokasok kialakitdsa és megtartasa

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Telepiilésiink  sportlétesitményekkel nem rendelkezik, egyediili szintere az esetleges
sportfoglalkozasoknak a futballpalya.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen elérhetd személyes gondoskodast nyujtod szolgaltatasok, alapszolgaltatasok:

- A szocialis étkezés a szocidlisan raszorultaknak a napi legalabb egyszeri meleg étkezésérdl
gondoskodik, akik azt Onmaguknak tartéosan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani.

- Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatds a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve
krizishelyzetek miatt segitségre szoruld személyek, csaladok, gyermekek szamara az okok
megeldzésében, a krizishelyzetek megsziintetésében, ¢s az életvezetési képesség
megOrzése céljabol nyujtott szolgaltatas.

Ezen alapszolgaltatisokat az Onkormanyzat a Szilvasvaradi Szocialis Szolgaltatd Kozponttal
kotott tarsulas keretein beliil 1atja el.

- A tarsulas szé€khelyén lehetdség van nappali ellatas igénybevételére is.

- A hazi segitségnyjtas soran azok a szocidlisan rdszorultak kapnak a sajat otthonukban
segitséget, akik onalléan mar nem tudjak ellatni magukat.

Kozségiinkben a hazi segitségnytjtast az Szilvasvaradi Szocialis Kozpont, és egy civil szervezet
végzi, amellyel 6nkorméanyzatunk folyamatos kapcsolatot tart fenn. Igény esetén minden raszoruld
részesiil ezen szolgaltatdsokban, de esetenként eléfordul hogy varakozasi id6 eltelte utan tudja
igénybe venni a személyes gondoskodast nyjto szolgaltatast.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A telepiilésen nincsen olyan szakember, aki drogprevencioval foglalkozik.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A szolgaltatasok nyujtasakor kozségiinkben nem fordul elé a mélyszegénységben élokkel és
romakkal szemben hatranyos megkiilonboztetés.

1) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.
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Telepiiléstinkon a szocidlis és az egészségligyi

ellatorendszer

keretein belil

pozitiv

diszkriminacioként esetlegesen az Onkormanyzat altal nyutjtott — eseti — atmeneti segélyek,
gyogyszer-kivaltashoz kapcsolodé rendkiviili segélyek emlithetok, azokban az esetekben, amikor
az egyén, illetve csalddja atmeneti vagy idészakos létfenntartasi gondokkal kiizd, illetve rendkiviili
¢lethelyzetbe keriil.

A telepiilésen népkonyha nem miikodik.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 0.
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Magyarorszag Alaptorvénye XI. cikkelye kimondja, hogy minden magyar allampolgarnak joga
van a milvelddéshez. Magyarorszag ezt a jogot a kdozmiivelddés kiterjesztésével és altalanossa
tételével, az ingyenes és kotelezd alapfokd, az ingyenes és mindenki szamara hozzaférhetd
kozépfoku, valamint a képességei alapjan mindenki szdmara hozzaférhetd felséfoku oktatassal,
tovabba az oktatasban részesiilok torvényben meghatirozottak szerinti anyagi tamogatasaval

biztositja

a)  kozosségi élet szinterei, forumais;
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Ehhez ad helyet a konyvtar, miivel6dési haz.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott .. p’ Kozmiivel6dési
e L . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési . , I intézmények
s , sportpalya léte kik6lcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye 34 fTS - (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. igen 1503 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Telepiilésiinkre nem jellemzdek az etnikai konfliktusok. A roma k6zosség a nem roma lakossag
koz¢é teljesen integralodott, falukozosségiinknek ugyanolyan teljes értékii tagja minden mikofalvai
lakos.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A krizishelyzetbe keriild, vagy vis maior események altal sujtott csaladoknak a telepiilés lakoi
adomanyokkal segitenek, amely ruhdzat, butor, élelem, fizikalis segitségnyujtds formajaban
torténik. A nagyon szegény sorban ¢€l6 csaladok, gyermekek részére szintén a felsorolt
adomanyokat juttatjak a kozosség lakai.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatisa és Kkulturalis
identitasuk megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen nem ¢l nemzetiségi kisebbség

e) helyi lakossagi onszervezédések.

Mikofalvi Nép Egyiittes, Polgardr Egyesiilet, Sportegyesiilet, Gyermekeinkért - Falunkért
Kozalapitvany

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Kozséglinkben a roma nemzetiség nem alakitott kisebbségi dnkormanyzatot.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Munkanélkiiliség, alacsony iskoldzottsag

Munkahely-teremtés, vallalkozok, civilek
Osztonzése, kozmunkaprogramba bevonas,
képzések
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A veszélyeztetett gyermekek szama novekvo tendenciadt mutat. Sok esetben egy gyermek nem egy
ok miatt veszélyeztetett. A gondozottak kdrében a leggyakoribb az anyagi, megélhetési probléma,
illetve annak kovetkezményei. A masik 6 probléma a gyermekek magatartdsa, illetve a sziilok a
sziilok helytelen nevelési attitlidje.
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 67/A.§ (1)-(2) bekezdése értelmében hatranyos helyzetli az a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az
alabbi koriilményekkoziil egy fennall:
- aszil6 vagy a csalddbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége,ha a gyermeket egylitt
neveld mindkét szilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladbafogadd

gyamrol — oOnkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,

- aszilld vagy a csaladbafogadd gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
szllok barmelyikérdl vagy a csalddbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol
sz6lo 1993. évi III. torvény 33.§-a szerinti aktiv kortiak ellatasara jogosult vagy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idOpontjdt megel6zé 16 hdénapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

- a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlddéshez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek
€s nagykoruva valt gyermek, aki esetében az a fentieckben meghatarozott koriilmények koziil
legalabb kettd fennall, valamint a nevelésbe vett gyermek és az utogondozoi ellatasban részesiild
¢s tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnétt.

A veszélyeztetettség fogalmat és mértékét a gyermekvédelemben érintett szakemberek gyakran
eltérden értelmezik. A veszélyeztetettség olyan — magatartds, mulasztds vagy koriilmény
kovetkeztében kialakult — allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlodését
gatolja vagy akadalyozza. Ha a sziil6 a gyermekvédelmi alapellatdsok onkéntes igénybevételével a
gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a gyermek fejlédése,
nevelése a csaladban biztosithatd, a gyamhatdsag a gyermeket védelembe veszi.
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4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)

Korcsoport
- . Osszesen Férfiak N6k
AL L (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS
340 361 701 48,50% 51,50%
004, n6k TS 006) ’ ’
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, r
aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS
36 57 93 5,14% 8,13%
011; n6k TS 012, aranya TS 013) ! ’
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS
6 4 10 0,86% 0,57%
015; n6k TS 016, aranya TS 017) ! ’

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos

helyzeti gyermekek,

valamint fogyatékossaggal

egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Vézsl:rT12i::itz::1I;°rﬁ Veszélyeztet,ett kiskoru
£y (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2017 0 n.a
2018 n.a
2019 3 3
2020 1 4
2021 0 1
2022 2 5

Forras: TelR, KSH Tstar

€16 gyermekek jellemzoi,
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

3 .
2 .
1 .
.1 NI

2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskort

A fenti adatok azt mutatjak, hogy gyermekjoléti szolgalat prevencios tevékenysége és a
jelzérendszer hatékony miikodése folytdn egyre tobb gyermek keriil be a rendszerbe, egyre
nagyobb hangsulyt fektetnek a gyermekek védelmére. Nagyon jol miikédik a jelzérendszer a
telepiilésen, igy id6ben kidertilhet, hogyha egy gyermek veszélyben van.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a jovedelmi és vagyoni helyzet fiiggvényében
allapitja meg a jegyz0. A kedvezmény célja, hogy a szocidlis alapon raszoruld kiskoruak, vagy a
kozoktatasi — illetve felsdoktatasi — intézményben tanuld nagykoruak anyagi tdmogatdsban
részesiiljenek. Formai: gyermekétkeztetés és tankonyv terén normativ kedvezmény, valamint
évente kétszer — amennyiben a kedvezményre valo jogosultsag augusztus 1-én és november 1-én
fenndll —pénzodsszeg juttatdsa. Kiilon jogszabaly egyéb kedvezményeket is megallapithat a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szadmara. Kozséglinkben a rdszorulod
csaladok teljes mértékben hozzajutnak a gyermekvédelmi kedvezményhez.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
, részesitettek évi atlagos szama (TS 111)
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2017 27
2018 17
2019 19
2020 12
2021 12
2022 8

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

30

20

15 -
10 -
0 - T | | | |

2017 2018 2019 2020 2021 2022

C) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Tanévkezdési tAmogatasra jogosult

a) az 6vodai nevelésben, altalanos iskolai, kozépiskolai oktatasban részt vevo kiskoru gyermeknek
a torvényes képviseldje,

b) a kozépiskolai nappali iskolarendszerli oktatdsaban részt vevo nagykoruva valt gyermek,

c) a fels6fokl oktatasi intézmény nappali tagozatan hallgatéi jogviszonnyal rendelkezd fiatal
felnott feltéve, hogy a kiskora gyermek, nagykoruva valt gyermek, fiatal feln6tt nem jogosult a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szerinti
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, és a gyermeket, nagykorava valt gyermeket, fiatal
felndttet gondozo csaladban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg az szocialis vetitési
alap tizszeresét.

Korabbi ¢években oOnkorméanyzatunk csatlakozott a Bursa Hungarica 0sztondij palyazati
rendszerhez, mely tamogatasban a szocialisan raszoruld féiskolas gyermekek részesiilnek.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiils | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
Fé Fé Fé
2017 2 1 3
2018 1 0
2019 1 0 1
2020 1 1 2
2021 1 1 2
2022 n.a. n.a. -
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiil6k szama
4
3
3
2 1
2 -
1 . .
0 - T T T T 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Arvaelldtasban részesiild W Arvaelltasban részesiild ™ Arvaellatisban
férfiak szama (&) ndk szama (f6) részesiil&k osszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A telepiilésen nincsen iskola, igy az iskolai étkezés nem relevans kérdéskor.

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
¢l6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld6 mennyiségli egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelentdségli az Onkormanyzat altal szervezett Ovodaban torténd kozétkeztetés,
valamennyi szocidlisan raszoruld €s normativ tdmogatasra jogosult gyermekétkezési lehetdsége
biztositott volt. Telepiilésiinkdn talalokonyha talalhato, a gyermekétkeztetési feladatokat kiilsOs
szervezet konyhdja, a Juventus- Panorama Kft latja el.
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Az ¢élelmezés biztositasa az Onkormanyzat Képviseld-testiillete vonatkozo rendeletében
meghatarozott dijtétel szerint torténik a hatalyos jogszabalyokban foglaltak betartdsaval.

A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld
kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja.
Az onkormanyzatnak bolcsddés kortol, azaz a gyermek 6t honapos koratol hazassagkotésig, de
legfeljebb 18. €letévének betoltéséig kell a raszorulo gyermekrdl gondoskodni.

A telepiilési 6nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést

- a tanév rendjérdl sz6lo miniszteri rendeletben meghatdrozott 6szi, téli és tavaszi tanitasi
sziinet, valamint az ezen idOtartamra esO, az Ovoda zarva tartasanak idétartama alatti
munkanapokon (a tovabbiakban egyiitt: évkozi sziinet) és

- a tanév rendjérdl szold miniszteri rendeletben meghatarozott nyari tanitasi sziinet
id6tartama alatt legalabb 43 munkanapon,valamint az ezen iddtartamra esd, az o6voda zarva
tartdsdnak iddtartama alatti munkanapon (a tovabbiakban egyiitt: nyari sziinet) szervezi meg.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Telepiilésiinkon minden gyermek magyar allampolgar.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.

Telepiilésiinkon nincsen ilyen gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Kozségiinkben szegregatumok nem talalhatok.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoOi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

Kozséglinkben a védondi ellatas éveken keresztiil részmunkaidében tortént, kozosen Balaton és
Bekolce telepiilésekkel.

A teriileti védondk munkaltatoja 2023. julius 1.-t6]1 a Heves Varmegyei Markhot Ferenc
Oktatokorhaz és Rendeldintézet.
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77 sre 2

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védéndi e Atlagos
(14 . 0-3 év kozotti ,
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) e védéndnként
db F6 F6
2017 1 36 36
2018 1 34 34
2019 1 31 31
2020 1 34 34
2021 1 28 28
2022 1 25 25

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Véddnai allashelyek (db)

1,2

1 -
0,8
0,6 -
0,4
0,2 -
0 : . . . .

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

35 -

25 -

20 -

15

111

2017 2018

2019

2020

2021

2022

b) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Telepiilésiinkdn gyermekorvos nincs, feln6tt haziorvos latja el ezt a feladatot. A gyermekorvosi
ellatas a jarasi kozpontban /Bélapatfalvan/, illetve a megyeszékhelyen, Egerben vehetd igénybe, a
gyermek szakorvosi ellatas szintén Egerben.

A gyermekorvosi ellatasrol adatot szolgéltatni nem tudunk, hiszen a telepiilésen gyermekorvos
nem taldlhatd. A haziorvosi szolgalat k6zos a szomszédos Bekdlce telepiiléssel, mely egylittesen
kozel 1600 betegszammal rendelkezik a praxis. Ebbdl a szambol kozel 2-300 {6 gyermek

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és Csak felnéttek A hazi
gyermekek részére szervezett ermekorvosok Gyermekorvos Feln6tt hazi
részére szervezett haziorvosi gyéltal ellstott altal ellatott orvos altal
, haziorvosi szolgaltatasok szolealatok szama gyerekek ellatott
Ev szolgalatok szama szama 8 (TS 108) szama gyerekek szama
(TS 107) (TS 106)
db db db F6 F6
2017 1 0 n.a. n.a.
2018 1 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
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‘ 2022 ‘ 1 0 0 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Orvosi ellatasok

2022

2021

2020

2019

2018

2017

0 o o 1 1 1 1
Felnétt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
Gyermekorvos dltal ellatott gyerekek szama
B A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgélatok szama

(TS 108)

Csak felndSttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

m Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107}

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A gyermekek egészségiligyi sziirése biztositott, részben a védénd altal, részben
intézményhaldzaton keresztiill. Az ovodaban zajlo szlirOprogramok rendszeresek, amelyeket
korrekt tandcsadas egészit ki. A védonohoz a varandos kismamak, gyermekes anyukdk fordulnak
problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsitd beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal
orvoshoz forduljanak. Az iskoldskoruaknal az érzékszervi méréseket ¢€s egészségiigyi
ismeretterjesztést végeznek.

Kozségiinkben bolcsdde nem miikodik, ez az intézmény a jarasi székhelyen, Bélapatfalvan vehetd
igénybe. A korai fejlesztés lehetdsége sajnos nem jelenik meg a telepiilésen. A telepiilésen csaladi
napkozi engedélyezés nem tortént. Az 6vodai nevelést egy intézmény latja el.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkento specialis szolgaltatasok;

Jelenleg nincs ilyen a kozségben és nincs tudomésunk olyan gyermekrdl, vagy gyermekekrol,
akinek sziikségiik lenne ezekre a szolgaltatdsokra. Biztos Kezdet Gyermekhdz nincsen a
telepiilésen, ahogyan gyermekszegénységet csokkentd specialis szolgaltatast sem tudunk nytjtani.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;

Kozséglinkben bolcséde nem miikddik, ez az intézmény a jarasi székhelyen, Bélapatfalvan vehetd
igénybe.

A teleptilésre tobb kisgyermekes csalad koltozott az elmult években. Kevesének bizonyul az egy
6vodai csoport, igény lenne jabb csoport nyitasra, valamint bolcsdde nyitasara is.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek
szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ bo6lcsddei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
\Y

db F6
2017 0.
2018
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

f) gyermekvédelem;

A gyermekvédelem a szocialis munka szakteriilete, olyan koztevékenység, mely a gyermek
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és
megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbol kikeriild gyermek
helyettesit védelmének biztositasara szolgal.

A gyermekvédelem magaban foglalja a gyermekjoléti alapellatast (amely lehet pénzbeli
segitségnyujtas illetve személyes gondoskodast nyujtdo ellatds), valamint szakellatast.
Onkormanyzatunk a gyermekjoléti alapellatast a Szilvasvéaradi Szocidlis Szolgéltaté Kdzponttal
valo tarsulds keretein beliil latja el. Az 4ltalanos iskoldaban és dvodaban a pedagogusok szintén
felelosséggel figyelnek a gyermekek testi-lelki allapotara.

Kozségiinkben — ahogyan orszagosan is — fennall a veszélye azon karos szenvedélyek
elterjedésének a kamaszkoru gyermekek, fiatal felndttek korében, amelyek filiggdséget okozva
egeészségileg és szellemileg rombold hatasuak a fejlodé szervezet szamara. Ezen élvezeti szerek
hatasairdl, veszélyeirdl rendszeresen eldadast tart az altalanos iskolaban a korzeti megbizott.

Szintén fontos gyermekeink testi épsége, megfontolt, felelds €s Ovatos magatartasa a kerékparral
¢s gyalogosan torténd kozlekedés tekintetében.

Ezekben a téméakban szintén rendszeresen tart tdjékoztatdt Szilvasvaradi Szocialis Szolgaltatd
Kozpont szervezésében a kozpont munkatarsa, valamint a helyi korzeti megbizott. Ilyen
tajékoztatok a kozlekedésbiztonsagi nap, az internet hasznalatarol szo6l6 eldadas, a drogprevencios
nap.
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Az ovodaban szintén megszervezésre keriil a kozlekedésbiztonsagi nap. A gyermekek korabol
adodoan itt inkabb a renddérség megismertetése a cél.

g) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok;

Onkorményzatunk krizishelyzetben rendkiviili segélyt nyujt a raszoruld gyermekes csaladoknak.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valo hozzaférés;

Onkormanyzatunk az elmult idészakban erdfeszitéseket tett annak érdekében, hogy a
telepiilésiinkon ¢él6 gyermekek a sport- szabadidés tevékenységhez a varosi gyermekhez
felzarkozva részestilhessenek

Azonban telepiilésiink ellatottsdga elmarad a nagyobb telepiilések, varosok mogott a kulturalis
programok (pl. szinhaz), illetve a valtozatos sportolasi lehetdségek (pl. uszas, kiizddsportok, stb.)
terén.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Etkeztetési ¢és tankonyv kedvezményben részesiilnek az Ovodas-iskolas kor(i gyermekek
telepiilésiinkon. E kedvezmények a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsaghoz kothetok.

Sziinidei gyermekétkeztetési program is megvalosul onkormanyzatunknal, a hatranyos helyzetii
gyermekek minden tanitasi szlinetben igénybe vehetik a szilinidei étkezést.

j) eltéré kultiraji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok;

Az Onkorméanyzat minden gyermek szdmara azonos programokat kinal. Hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a gyermekek részére
nyUjtott szolgaltatasok soran nem fordul eld.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az dnkormanyzatnak nincs informacidja hatranyos megkiilonboztetésrol

I) eléonyben részesités, hatranykompenzalé juttatisok, szolgaltatasok az
ellatorendszerek keretein beliil.

A pozitiv diszkriminacié az ellatérendszerek keretein beliil a kovetkezoket foglalja magaban:,
ingyenes, illetve kedvezményes étkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban
részesiilok €és a nagycsaladok gyermekei a torvényi eldirasoknak megfeleléen kedvezményes
étkezéshez jutnak a csalddi napkdzi, az 6voda és az iskola intézményeiben.
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4.4 A Kkiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényli és  beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel Kkiizd6
gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talalhato fejleszté programokra valo eljutas modja, lehetoségei;

Telepiilésiinkon a helyben miikodo 6voda fogadja a hatranyos, halmozottan hatranyos €s a sajatos
nevelési igényli gyermekeket. A sajatos nevelési igényli gyermekek tekintetében ellatja az alabbi
feladatokat:

- az integraltan oktathatd érzékszervi, enyhe értelmi, beszédfogyatékos, a megismerd
funkciok vagy a viselkedés fejlodésének organikus okra visszavezethetd tartdés és sulyos
rendellenességgel kiizdd gyermekek ellatasa,

- az integraltan oktathat6, a megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlodésének organikus
okra vissza nem vezethetd tartos €s sulyos rendellenességgel kiizdé gyermekek ellatasa

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’nyf)s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
» hatranyos helyzetii _y @ 4 a
gyermekek szama | , B , hatranyos helyzetii 6vodas
. . . . | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagogiai , . gyermekek
: . > (gyoégypedagogiai i o
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 16 5 31,25
2018 18 8 44,44
2019 22 3 13,64
2020 21 2 9,52
2021 27 1 3,70
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

s 7

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzeti

altalanos iskolai tanuldk szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzet(i tanuldk aranya

Ev nappali oktatasban (gyoégypedagogiai oktatdssal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)

F6 F6 %

2017 n.a. 13 65,00

2018 n.a. 15 62,50

2019 n.a 1 6,67

2020 n.a 0 0,00

2021 n.a 0 n.a.

2022 n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

2022

2021

2020

2019

2018

2017

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk aranya az
altaldnos iskolai tanulékon beliil

0,00

0,10 0,20 0,30

0,40

0,50 0,60 0,70 0,80

0,90

1,00
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4.4.a)3.

szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszinti oktatasban

(s P Hatranyos és
Hatranyos és
halmozottan
halmozottan oz e
Hatra Hatra ; hatranvos hatranyos Hatranyo
atr'anyos atranyos es hel ze‘:t’i helyzetti s és Hatranyos és
= halmozottan Kk y’ iskolai szakkozépiskolai | halmozott | halmozottan
halmozottan| hatranyos |52 t::i’l’;i @EL [ n hatranyos
hatranyos helyzeti &s hatranvos és hatranyos hatranyos helyzetii
helyzeti tanulok helyzet‘(:’ helyzetii helyzetii tanulék
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai és szakiskolai és szakgimn aranyaa
tanulék gimnaziumi készségfejleszté készségfejlesztd aziumi | szakgimnaziumi
szama (TS tanulékon iskolai tanulék |s’kola| tanulol’< tan’ulok tanuldkon beliil
096) beliil (TS 097) | széma a nappali aranyz’a a ’tanulok szama (TS 101)
3 szamahoz (TS 100)
oktatasban (TS . ,
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017 n.a. n.a n.a.
2018 n.a. n.a n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzetii gyermekek és

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek és nagykoruva valt gyermekek

, nagykoruva valt gyermekek szama
Ev széma (TS 114) (TS 113)
fo fo

2017 13 5
2018 9
2019 6 5
2020 4 3
2021 6 3
2022 3 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

14
12
10

[« L)

2017 2018 2019

m Megallapitott hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama

(TS 114)

2020

2021

2022

W Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoriva valt

ouarmekelk s7ima

b) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juté

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama sth.)

Az 6vodaban gydgypedagogus megbizasi szerzOdéssel latja el a fejlesztd feladatokat. Sziikség
esetén — a gyermekjoléti szolgalat munkatarsa segitségével — gyermekpszichologus igénybe

vehetd a megyeszékhelyen.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) >

Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 1

(db)

Ovodai féréhelyek szama (f6) 25

Ovodai gyermeﬂkcsoportok szama (gyogypedagogiai 1

neveléssel egyiitt) (db)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30 16:30

A nyari 6voda-bezaras idGtartama (nap) 2 heét
Személyi feltételek F6 H,iénYzé

létszam

Ovodapedagégusok szama 2 n.a.

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 2 n.a.

Gyodgypedagogusok [étszama 0 n.a.

Dajka/gondozénd 1 n.a.

Kisegit6 személyzet 1 n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés




4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Gvéevpedagsei Egy
Ovodai < . feladatel | Ovodaba YOBYPECABOBl | 4\ o dai
Ovodai e s , 2 . ai oktatasban
gyermek . . latasi beirt Ovodai , etz gyerme
3-6 csoporto el helyek ermekek ogypeda ezl kcsopo
éves p szama ’y gy A gy gyp . g ovodas P
Kori k szama - (. szama szama Ogiai S rtra
- gyogype ogiai (syégype | (gyégypeda | gyermekcso sz4ma juté
Ev ekek dagogll al neveléssel dagogll al gog!al po’r tok az integraltan gyerme
) neveléss . neveléss | neveléssel szama kek
szama .. egyiitt) .. oktatott SNI .
el egyutt el egyltt) (TS 086) szama
(TS 090) .. gyermekek
(TS 085) egyltt) (TS 087) nélkiil (TS 091) (TS
(TS 088) 089)
fé db db db 1{o] db f6 f6
2017 n.a. 1 25 1 16 16
2018 n.a. 1 25 1 18 18
2019 n.a. 1 25 1 22 0 0 22
2020 n.a. 1 25 1 21 0 0 21
2021 n.a. 1 25 1 27 0 0 27
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés

Ovodai féréhelyek

2022
20 e
20—
20—
20—
2L
0 5 10 15 20 25
Ovoddba beirt gyermekek szdma (gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
m Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

30
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30

25

20

15

10

2017

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

2018 2019

2020

2021

2022

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Egy altalanos
Az altalanos Altalanos iskolai iskolai p g
etz . A . . s . . . Mas telepiilésrdl
Az altalanos iskolai | iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto s s are bz
. . . a , bejaro altalanos
osztalyok szama a szama (a helyek szama tanulok iskolai tanulék
gyogypedagogiai gyogypedagogiai | (gydgypedagdgiai | szama a nappali , .
p . E ] . aranya a nappali
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal oktatassal oktatasban oktatasban (TS
oktatasban) (TS 080) egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai 084)
(TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fé %
2017 1 1 20,00 70,00
2018 1 1 24,00 70,83
2019 0 1 1 15,00 66,67
2020 0 1 1 11,00 81,82
2021 0 0 0 n.a. n.a
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyogypedagogia
1
1
1
1
0
0
0 T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altaldnos iskolai osztdlyok (gydgypedagogiaival egyiitt)
Feladatelldtasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egylitt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2017
2018
2019 0
2020 0
2021 0
2022 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Mikofalva kozségben csak alsé tagozat miikodott, azonban 2022-ben ez is megsziint, igy jelenleg
az itt lako altalanos iskolas korti gyermeke Balaton, Bélapatfalva vagy Eger telepiilésekre jarnak.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas teriiletén, az intézmények kozott
és az egyes intézményeken beliil — kdzségiinkben nem fordul eld.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

A kérdés nem relevans, telepiilésiinkon egy kozoktatasi intézmény sem miikddik.
e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

A pozitiv diszkrimindci6é az ellatorendszerek keretein beliil a kovetkezoket foglalja magaban:
ingyenes, illetve kedvezményes étkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi tadmogatisban
részesiilok és a nagycsalddok gyermekei a torvényi eldirdsoknak megfeleléen kedvezményes
étkezéshez jutnak.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgdltatast részesilo
Ev vevo gyermekek igénybe vevé igénybe vevd gyermekek szama

szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 11
2018 n.a. n.a. n.a. 6
2019 n.a. n.a. n.a. 7
2020 n.a. n.a. n.a. 4
2021 n.a. n.a. n.a. 4
2022 n.a. n.a. n.a. 6

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartdi adatok

12

10

a

I

(o]

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

2019 2020

2017 2018

2021 2022

M Sziinidei étkeztetéshen részesiild gyermekek szama (TS 112)

Csaldad- és gyermekjoléti szolgaltatdst igénybe vevd kiskoriak szdma

W Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

m Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igényhe vevd gyermekek szdma
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Szabadidds programok hidnya

Palyazatok felkutatdsa

A viszonylag alacsony jovedelmii csalddokban
€16, de kedvezményekre nem jogosult
gyermekek

A 16-25 éves koru fiatalok részére didkmunka
biztositasa az dnkorméanyzatnal

Ovodaban kevés az 1 csoport, nincsen bolcsdde

Ovodaban ajabb csoport nyitasa, bolcsdde
nyitasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A csaladi szerepek tradiciondlis értelmezése a ndket gyereknevelési és haztartasi feladatokra
biztatja, amelyet azonban a modern tarsadalom nem, vagy csak kevéssé ismer el aktiv
munkavégzésként. Sok né szdmadra ez elfogadhatd, a tarsadalmi tradicionak megfeleld. Azonban
Magyarorszagon is egyre tobb nd ¢és férfi gondolja tigy, hogy a tradicionalis szerepfelosztasok
megoszthatoak.

A tradiciondlis nemi szerepértelmezésbdl fakado kiegyensulyozatlansdg, a nemek kozotti
egyenldtlen csaladi feladatmegosztas kdvetkezménye a nok ,harmadik” miiszakja. Ez atlagosan,
naponta tobb oranyi tobblet munkaterhelést eredményez, tovabba a gyermeknevelés kizardlagos
vilagéba igyekszik szoritani a ndket, mikozben egy esetleges rossz kapcsolatbol vald kikeriilés
lehetdségeit is csokkenti.

A gyermekvallalds, a munkahelyt6]l valdé hosszabb idejii tivolmaradas nagymértékben rontja a
nék munkaerOpiacra vald visszalépésének esélyeit. (Példaul a munkahelyi tovabbképzéseknél a
fiatal nok sokszor azért keriilnek hatranyba, mert a munkaaddé eleve kalkulal, a varhat6
gyermekvallalds miatt, munkabol valo kiesésiikkel.) A kisgyermekesek munkahelyi
beilleszkedését neheziti, hogy a munkahelyi csaladbarat modellek, a rugalmas munkavégzési
lehetdségek és a gyesrdl vald visszatérést segité munkaadodi szolgaltatdsok nem terjedtek el. A
gyesen 1év0 ndk szakmai ismereteinek folyamatos frissitése egyaltalan nem megoldott.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a nék és férfiak kozott
a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség természetének, okainak feltdrasat nem
irja eld jogszabaly. A ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak - a 45 év feletti nék a
valtoz6 képzettségi kovetelmények, - a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya, - a gyesen 1évo
illetve a kisgyermekes anyukak a munkdbol vald kiesés miatt. - a kisgyermekes nok
munkavallalasa.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 6,25 > 203
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2018 5,58 4,74 5,16%
2019 4,55 5,99 5,27%
2020 4,17 6,13 5,15%
2021 4,02 5,14 4,58%
2022 3,33 1,86 2,60%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

7,00
6,00
5,00

4,0

(=]

3,0

(=]

(=]

2,0

1,0

(=]

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018 2019

2020 2021

W Férfiak aranya B NGk aranya

(TS 033)

(TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek ardanya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2017 48,15 53,85
2018 50 41,67
2019 33,33 62,5
2020 69,57 56,25
2021 52,38 63,64
2022 41,67 20

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2022
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2022
2021 | y—
2020 | e
2019 | —
2018 [
2017 |y
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00
m Ndk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott
W 180 napnal régebb ota regisztralt
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé6
allaskeres6k szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fé Fé
2017 27 2
2018 24 0
2019 24 1
2020 23 0
2021 21 1
2022 12 1
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Alldskeresék
2022 [ ——
2021 [ ————————
20—
2019 [ ———
2018
2017 [ ——————
0 5 10 15 20 25 30
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk m Nyilvantartott allaskeresdk

A gyermekes csaladok gazdasagi aktivitasarol rendelkez6 felmérés nem késziilt a teleptilésen.
A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaidd tekintetében.



A no6k anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidét.

A gyermekiiket egyediilalloként nevelé6 ndk gazdasagilag ki vannak szolgaltatva. Nem
rendelkeziink adattal arra, hogy a GYES-en 1év6 nék szamara vannak-e olyan programok, vagy
tudasmegtjitd tanfolyamok, az informatikai tarsadalomhoz valo6 csatlakozds megtamogatasa, mely
nagyban segitené, megkonnyitené a munkaerdpiacra torténd visszatéréstiket.

A telepiilésen taldlhato, ndket is foglalkoztatd munkahelyek jellemzéen a kozszféra.
Tapasztalataink szerint a n0k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

- a 45 ¢év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,

- a palyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya,

- a gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozd nék foglalkoztatdsa kiilonds figyelmet és tamogatast
igényel.

b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban
Telepiilésiinkon foglalkoztatast segitd és képzési programok nem kertiltek megszervezésre.
c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Kozségiinkben az alacsony végzettség miatt kifejezetten a ndket — mint célcsoportot — nem éri
hatranyos megkiilonboztetés az elhelyezkedés lehetdségeit tekintve.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Telepiilésiinkdn a foglalkoztatas terén hatranyos megkiilonboztetés a ndket — mint célcsoportot —

nem éri.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcesddei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
B .. .. V4 ” e 4
E efoltott vedcznon 0-3 év kbzbtti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) . védéndnként
db f6é fé
2017 1 36 36
2018 1 34 34
2019 1 31 31
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2020 1 34 34
2021 1 28 28
2022 1 25 25

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Telepiiléstinkon bolcséde, csaladi napkézi nem milkddik. Az dvoda 3 éves kortdl biztosit
férohelyet a gyermekek szamara. A bolcsddei ellatast a jarasi székhelyen, Bélapatfalvan vehetik
igénybe azok az anyak, akik a gyermek 3 éves kora eldtt kivannak elhelyezkedni.

5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

Miikodé | Munkahelyi | Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miikodé |Bolcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini bo6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsodei beirt bélcsodei beirt b6lcsddei beirt b6lcsddei beirt
, fér6helyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |férohelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkdn az elmult években egyre tobb gyermek sziiletett. Ennek kdvetkeztében a véddndre
juto gyermekek szama ndvekvo tendenciat mutat.

5.4 A noket éro erészak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili er0szak a nemzetkozi €s orszagos statisztikdk alapjan sokkal jelentdsebb
mértékben jelenlévé probléma, mint gondolnank, Onkorményzatunk azonban nem rendelkezik
renddrségi és birdsagi szamszerli adattal arrol, hogy a bantalmazottak milyen mértékben mernek,
illetve tudnak jogi segitséget kérni. A csaladon beliili, ndk ellen irdnyuld erészak nem jellemzd a
telepiilésiinkon, amely nem jelenti azt, hogy nem fordul eld, csak az érintett nem szivesen beszél
rola. Természetesen ezen koriilményeket nem lehet figyelmen kiviil hagyni, szigortian fel kell
1épni ellene, igy akit ilyen atrocitas ér, a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatohoz fordulhat, illetve
rendorségi feljelentést lehet tenni.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A telepiilésen nem, de 30 km-en beliili korzetében anyaotthon, csaladok &atmeneti otthona
talalhato, amely igénybe veheto a krizishelyzetbe keriild ndk szamara.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Kozséglinkben a ndk egyre nagyobb szerepet vallalnak, és egyre nagyobb szerephez jutnak a
kozéletben. Képviselotestiiletiink tagjai kozott is vannak holgyek, valamint a jegyzé ¢€s az
o6vodavezetd is a holgyek tdborat erdsiti.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Megallapithatd, hogy telepiilésiinkon a néket nem érintik mas célcsoportoknal fokozottabban
olyan tarsadalmi problémaék, amelyek néi mivoltukra lennének visszavezethetok.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek
N6k munka vilaga torténd visszatérése programok szervezése, képzések szervezése
gyermekvallalast kovetden, elszigetelodés
megakadalyozasa
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Telepiilésiinkon a 65 év feletti lakossag szama 2022 év végén 150 16, ez az kozel 20 %-at jelenti.
A sziiletések szdma sokkal elmarad a haldlozasok szamatol, kozségiink népessége eloregedd
tendenciat mutat. Az idések nagy szamban egyediil €él0k.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
dsszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 151 76 198,68%
2018 152 77 197,40%
2019 157 81 193,83%
2020 156 93 167,74%
2021 152 100 152,00%
2022 150 86 174,42%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
250%
200% -
150% -
100% -
50%
0% 1 T T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesilok szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ’jarad’e ’ban es fegyel-)- o | - ’jarad’e ’ban ©s Eagyelg . | Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2017 80 127 207

2018 72 122 194

2019 73 115 188

2020 75 110 185

2021 73 110 183

2022 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
250
200
150
100
50
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
250
200
150
100
50
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Férfiak W NSk

63



6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

EIetkorc’m Eletkoron . L. . . °z"e§‘f,',es Ozvegyi és | Id6skoruak
alapulé , Oregségi Oregségi szllGi i sl iar s
‘o alapulé - - . sziilGi jaradékaban
ellatasban Yo nyugdijban nyugdijban | nyugdijban . , )
P p ... | ellatasban , vt L etz 2 , ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé , et részesiilé részesiiléo nok | részesiild . el . .
e részesiilé . . P . g részesiilé6 | havi atlagos
férfiak nék széma férfiak szama szama férfiak A )
szdma (TS 068) (TS 069) (TS 070) szama (TS 072) (TS 134)
(TS 067) (TS 071)
2017 1 0 59 105 0 6 0
2018 0 0 56 103 0 5 0
2019 0 0 57 100 0 5 0
2020 0 0 56 97 1 4 0
2021 1 0 53 94 2 4 0
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a. 0
Forras:
TelR, KSH
Tstar

2017
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2021 2022
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2019 2020
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint

5
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Kozségiinkben nagyszamu idds ember €l. Esetiilkben gyakoriak a — johiszemuségiiket kihaszndlo
idegen elkovetok altali — triikkkds lopasok. Ennek visszaszoritds érdekében a helyi korzeti
megbizott altal eljuttatok szorolapok, figyelmeztetd tabla, valamint telefonon torténd személyes
tajékoztatds utjan az elmult években csokkent a kozségben az ilyen tipusu blinesetek széama.
Fontos azonban a tovabbiakban is az iddsek felvildgositasa, rendszeres tdjékoztatidsa, az
Ovatossagra vald figyelmeztetése.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Telepiilésiinkdn nagy szamban élnek alacsony nyugdijbol €16 nyugdijasok, ez féleg az egyediil
¢élok helyzetét neheziti. Az idések azonban egészségi illetve mentalis allapotuknal fogva mar
nehezen vonhatok be foglalkoztatasba. Esetlegesen a 60-65 év kozottiek johetnek szdba
foglalkoztatas terén, altaldban kézimunka hdzi bedolgozas, kisegitoként, vagy iddszakosan
helyettesité munkavallaloként torténik foglalkoztatasuk.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott i
allaskeresék Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
szama
osszesen
FO Osszesen 27 24 24 23 21 12
41-45 év (TS Fé6 3 4 2 1 2 2
042) % 11,11% 16,67% 8,33% 4,35% 9,52% 16,67%
46-50 év (TS F6 3 2 4 4 2 0
043) % 11,11% 8,33% 16,67% 17,39% 9,52% 0,00%
51-55 év (TS FS 1 2 3 1 4 1
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044) % 3,70% 8,33% 12,50% 4,35% 19,05% 8,33%
56-60 év (TS Fé 5 4 2 3 0 1
045) % 18,52% 16,67% 8,33% 13,04% 0,00% 8,33%
61 éves, vagy F6 4 7 3 4 5 3
afeletti (TS
046) % 14,81% 29,17% 12,50% 17,39% 23,81% 25,00%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartéo tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;

Kozségiinkben az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasahoz kapcsolédd programok nem keriiltek
megszervezésre. Foglalkoztatdsuk inkabb a helyi vallalkozoknal megoldott, kisegitd
munkaerdként valé alkalmazéasuk eléfordul.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az id6sebb korosztaly — az altalanos, orszadgos tendencia szerint — sokkal jobban kiszolgaltatott a
munkaerdpiaci diszkrimindcionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések
is sokkal elébb elérik dket. A kozintézményekben, egyéb munkahelyeken inkdbb az — egyéb
megélhetési forrassal nem rendelkezd — fiatalabb személyeket foglalkoztatjdk. Az is oka lehet a
diszkriminacionak, hogy a fiatalabb munkaerd a foglalkoztatd szamara kevesebb bérkoltséget
jelent.

Telepiilésiinkon a kozmunkaprogramba valé bevonassal tudjuk segiteni az idésebb — de még aktiv
kort, és egészségi allapotat tekintve munkavégzésre alkalmas — munkavallalokat.

Elmondhatjuk, hogy életkoruk miatt a kozségben €16 idésebb kort munkanélkiili személyeket
hatranyos megkiilonboztetés nem éri a foglalkoztatas tertiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) azidések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

Telepiilésiinkdn haziorvosi ellatds mikodik, valamint hétvégén és hétkdznap tigyeleti ellatas
vehetd igénybe, amely a kozeli megyeszékhelyen taldlhaté. Az idds, beteg polgéarok civil
csaladsegitd szervezet Utjan részesiilnek elldtasban, gondozasban, igény esetén. Szakorvosi
szolgaltatas a jarasi székhelyen illetve a megyeszékhelyen vehetd igénybe. Az ide torténd utazas
sok esetben nehézséget jelent a mozgasukban mar korlatozott, legyengiilt, kiilonb6zo
betegségekkel kiizdd idoseknek. A tomegkdzlekedéssel torténd utazas szintén megprobaltatast
jelent, mivel a tomegkozlekedési eszkozre torténd — le és felszallas szintén nehézkes, a
tomegkozlekedési eszkozrdl a célallomason torténd leszallas utdn a szakorvosi ellatast nyuajto
intézményt gyalogosan lehet megkozeliteni, amely megerdltetd az idds beteg emberek szamara,
még kisérdvel is.
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A Szilvéasvaradi Szocialis Szolgéltatd Kozponttal 1étrejott tarsulas keretein beliil az idések olyan
szocidlis szolgéltatdsokhoz is hozzajutnak, mint a héazi segitségnyujtas vagy a Kozpont
munkatarsai altal nyujtott csaladsegités, melyek keretein beliil az idéseknek az adminisztracidval,
nyomtatvanyok , kérdéivek kitdltésével (gondosora), maganiigyeikkel kapcsolatban is segitséget
kapnak. Amennyiben igényiik van ra, ugy az idések a Kozpont székhelyén, Szilvasvaradon

nappali ellatast is igénybe vehetnek.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoriak szama
65 év feletti N’a p’pall Hazi Szocialis
lakossag szama eI!atasIEa’? segitségnyujtasban étkeztetésben
, o részesiilé p et 2 . . ol oz
Ev (ferflak TS 026, idéskoraak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 1 {o] fé
2017 151 0 20 39
2018 152 0 20 40
2019 157 0 21 34
2020 156 0 18 34
2021 152 0 18 36
2022 150 0 18 45
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
45 -
40 o “
35 — — ]
30
25
20
15
10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
W Nappali ellatds  WHazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

b) Kkulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Kozségilinkben szinhdz, mozi nem milkddik, nyugdijasklub nincs, kulturalis programok a
telepiilésen ritkan szervezddnek az idések szamara. Az iddsek nagy része semmiféle programon,
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kulturdlis eseményen nem vesz részt, ez nagy mértékben noveli az elmaganyosodas, lelki
bezéarkozas, megtorés veszelyét.

c) idések informatikai jartassaga;

Kozséglinkben egyre inkabb né azoknak az idéskortiaknak a szdma, akik bizonyos informatikai
jartassaggal rendelkeznek, illetve nagyobb jartassadgra vald igényiiket fejezik ki az informatika
terén. Ennek legfobb motivacioja az, hogy a tavolabb €16 gyermekeikkel, csaladtagjaikkal, régen
nem latott ismerdseikkel a mindennapi kapcsolattartaisuk megvaldsulhasson, az internet (
kozosségi oldalak) utjan.

d) a generaciok kozotti programok.

Sokan 1dds részt vesz az unokak nevelésében. Az oktatasi intézmények sziinidejét sok gyermek
tolti a nagysziiloknél. Rendezvényeinek mindig biztositott az iddsebb korosztily valamint a
gyermekek megfeleld szorakoztatasa, akar kozos programokkal. A telepiilés minden évben
megtartja az Iddsek napjat, melyre azok hivatalosak, akik betoltotték a 65. életéviiket.
Programokkal, apré ajandékokkal, ebéddel kedveskednek nekik.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Telepiilésiinkon konkrétan az iddsebb korosztalyt célzé program az évente megrendezésre keriild
,1dosek napja”. Ezt miisoros, vacsords est keretében rendezziik meg, a kulturdlis miisort helyi
altalanos iskolasok adjak eld, esetenként vendégmiivész meghivasaval kedveskediink az
iddseknek. A vacsorat kovetden pedig mulatsag veszi kezdetét, amelyen az iddsebb korosztaly
hangulatos €l6zenei eldadasban a szdmara kedves zeneszdmokat hallgathatja, a mozgékonyabbak
pedig tancolhatnak.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Elmaganyosodas Idések klubja, programok
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi igy kiilonOsen latas-, hallasszervi, mozgésszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben, vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikacidjaban
szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A fogyatékossaggal €16 személyek jogairol szold egyezmény és az ahhoz kapcsolodod Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCIL. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
¢l, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A 2001. évi népszadmlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal ¢é16 ember volt Magyarorszagon, a
népesség 5,7 szdzaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: mozgaskorlatozottak
aranya 43,6 %, latassériilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %.

A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentdsen
emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenveddk aranya.

Itt fontos megemliteni a megvaltozott munkaképességii személy fogalmat: a rehabilitacids
hatdsag vagy jogelddjei altal végzett hatalyos mindsités alapjan

akinek az egészségi allapota a rehabilitacids hatosag komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kisebb mérték,

o aki legalabb 40 sz4zalé¢kos egészségkarosodassal rendelkezik, az errdl szo16 szakvélemény,
szakhatdsagi allasfoglalas, hatdsagi bizonyitvany, mindsités idobeli hatalya alatt,

o akinek a munkaképesség csokkenése 50-100 szdzalékos mértéki, az errdl sz6lo
szakvélemény iddbeli hatalya alatt, vagy

o rokkantsagi ellatasban részesiil.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilk | személyek ellatasaiban részesiilsk | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2017 15 15 30
2018 13 14 27
2019 13 9 22
2020 15 8 23
2021 15 11 26
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2022

n.a.

n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szdma
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatdk

Nappali ellatasban egy fogyatékos személy sem részesiil.

A telepiilésiinkon nincsen hivatalos tudomasunk fogyatékkal €16 személyekrol.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga,.

b)

védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

munkavallalast segit6 lehetoségek;
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A tartés egészségiigyi problémaval, valamint fogyatékkal €16 emberek munkaerdpiaci lehetéségei
erdsen behataroltak. Sajnalatos modon az Onkormanyzat nem tud a megvaltozott
munkaképességiliek szamara munka lehetdséget biztositani.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A telepiilésiinkon nincsen hivatalos tudomasunk fogyatékkal €16 személyekrol.

d) onallé életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Kozségiinkben ilyen programok nem keriiltek megszervezésre.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek kivétel nélkiil részesiilnek fogyatékossagi ellatasban, illetve a
kiskorti gyermekek emelt 6sszegili csaladi potlékban.

Az é4polasra szorul6 fogyatékkal €él6k hozzatartozoi alanyi jogon jogosultak apoldsi dijra, akik ezt
igényelték, azok az ellatasban részesiilnek is, biztositva ezaltal a fogyatékkal €16 hozzatartozojuk
apolasat, gondozasat. Ezen kiviil az 6nkormanyzat egyéb ellatdst nem biztosit a fogyatékkal €lok
részére.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyiittmiikodése;

A fogyatékossaggal €l0k az egészségligyi alapellatast a feln6tt haziorvosi korzetben vehetik
igénybe. Ennek keretében torténik vizsgalatuk, egészségi allapotuk ellendrzése, sziikség esetén
szakorvosi, vagy fekvobeteg gyogyintézeti vizsgalatra, gyogykezelésre vald utalasuk.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzati tulajdonban 1évd épiiletek kozil a felujitott miivelddési haz rendelkezik
rampaval ¢és vakvezetd savokkal, valamint mozgaskorlatozottak részére mosdoval. A
polgarmesteri hivatal épiilete akadalymentesitett.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valéo hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacidos és
kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége;
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Kozséglinkben a fizikai, informacids €s kommunikaciés akadalymentesitettség nagyon hianyos. A
civil szférdban egyes ¢élelmiszer-iizletek keriiltek akadalymentesitésre a mozgasukban
korlatozottak részére, de a legtobb iizlet, a templom akadalymentesitése nem valdosult meg.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Fogyatékkal €16k a telepiilésen nem keriilnek foglalkoztatasra.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Telepiilésiinkdn a helykdzi buszmegéllok akadalymentesitése megoldott a mozgaskorlatozottak
részére, egyéb kozteriileti, kozosségi kozlekedési akaddlymentesités nem valosult meg.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali
intézménye, stb.);

Telepiilésiink nem rendelkezik fogyatékosok nappali intézményével.

g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).

A fogyatékossaggal €16 nagykort személyek részére az allamkincstar fogyatékossagi tdmogatast
folyosit, egyéb hatranykompenzalo juttatas és szolgaltatas kozségiinkben nem jellemzo.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Nincsen a telepiilésen fogyatékossaggal €10k sajatos igényeinek kielégitését célzo program.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nem rendelkeziink erre vonatkozo adattal.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Akadalymentesités hidnya Pélyazati lehetdség felkutatasa az
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(utcék, terek, épiiletek, tomegkozlekedés)

akadalymentesités szélesebb kdrben torténd
megvalositasa céljabol

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Kozlizemi vizellaté halozatok romlo miszaki
allapota

Csatornarendszer javitasa, felujitasa, palyazatok
felkutatasa

Patak meder rossz allapota, ar- és belvizveszély,
onkormanyzati szinten nincsen kapacités a
tisztitasra

A lakossag védelme és az arvizkarok
csokkentése érdekében sziikséges a patak meder
tisztitasa, palyazati forrasok, kiilsés
szakemberek bevonas

A telepiilésen talalhato leromlott allapotu, helyi
épitési védelem alatt allo épiilet hasznositasa

Az ingatlan felujitas, tajhaz létrehozasa (helyi
értékek, paldecsag bemutatasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinté civil, egyhazi, Kkaritativ szervezeti
szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot
ellatdo szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama);

Kozségiinkben nagy mértékli felelosségvallalds és Osszefogds tapasztalhaté az Onkormanyzat,
egyes intézményei, tarsuldsai (gyermekjoléti szolgalat, 6voda, védondi szolgalat), a telepiilésen
jelen 1évé — hazi segitségnyujtast végzd — egyhazi szervezet és a Szilvasvaradi Szocidlis
Szolgaltato Kozpont, valamint a rendérség részér6l. A napi rendszeres munkakapcsolat illetve
kapcsolattartas eredményeképpen megvaldsul telepiilésiinkén a hatranyos helyzetben 1évd
csoportok felemelése, segitségnyujtas a helyzetiikb6l adodé nehézségek megoldasa terén.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Telepiilésiinkdn nemzetiségi dnkorményzat nem alakult. Onkormanyzatunk jo partneri kapcsolatot

alakitott ki a hazi segitségnyujtast végzd egyhazi szervezettel, amelynek munkatérsait
lehetdségiink szerint timogatjuk munkavégzésiikben.

c) onkormanyzatok Kkozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segit6é kozos programok bemutatasa;

Onkormanyzatunk masik két dnkorményzattal kozos hivatal alapitott.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal Kkapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

Nemzetiségi dnkormanyzat kozséglinkben nincsen, valamint ilyen dnkormanyzattal nem tartunk
fenn kapcsolatot.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége;

Mikofalvan jelenleg is miikodo civil egyesiilet a Mikofalvi népi egyesiilet.

Tobb mint 30 éve, 1972-ben szervezddott meg a Mikodfalvi Néptanc egyiittes, Nemes Jozsefné (
71999.) alapitd vezetésével. Az egyiittes a helyi hagyomanyokat Osszegyijtve feldolgozta a
Mikofalvi Paléc Lakodalmast. 1973 o6ta, mind a mai napig folyamatosan (a fiatal generaciok
folyamatos valtasaval), nagy sikerrel mutatja be kiilfoldi és hazai vendégeknek ezt az egész estét
betdltd, szines, gazdag, élményteli programot, melyben a vendégek egy valdsagos, 20. szazad elei
falusi lakodalmi iinnepség részesei, egylitt mulatva, énekelve és tdncolva a helybéliekkel, egy
joizl, négyfogasos vacsora elfogyasztasa kozben. Az elmult évek sordn a Mikodfalvi Néptanc
egylittes a hazai fellépéseken tul, tobb izben vendégszerepelt kiilf6ldon is. Szamos alkalommal
jartak Németorszagban, Csehorszagban, Ausztriaban, Erdélyben és Szicilidban. A Mikoéfalvi
Lakodalmas Programban eredeti, a kornyékbeli hagyomanyokon alapuldé lakodalmi tancok
(lednykérés, menyasszony-bucstztato, férfi verbunkos tanc, iiveges tanc, az ifju par blcsuztatasa
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sziileitdl, parnastanc, gyertyas- és menyecsketanc, stb.) és népszokasok szerepelnek, amelyeket
kibdvitettek mas tajegységek tancainak, bemutatasaval, mivel fontosnak tartjadk magyar nemzeti
kultarértékeink, szokasaink sokrétl megismertetését, bemutatasat is.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Telepiiléslinkon nincsen partnerség ezen szereplok kozott.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszoldo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mitkddtet-e
HEP Forumot.

C) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romdk Munkanélkiilisé Alacson
és/vagy o ) & Y Munkahelyteremtés,
: , iskolazottsag R s
mélyszegény- kézmunkaprogram, Képzések
ségben ¢élok
) ., Palyazatok felkutatasa
Szabadidds programok hidnya y
. 16-25 éves didkok részére
Csaladok rossz anyagi helyzete .. , vy e,
Gyermekek onkormanyzatnal didkmunka
Bolcsode hianya, ujabb 6évodai csoport o , , )
., ya, ] P Bolcséde, még egy oOvodai csoport
hidnya .
nyitasa
., Elmagéanyosodas Programok szervezése iddsek részére
Idések
., Nincsen a ndknek korai munkéba éallas ,
Nok v e programok szervezése
lehetdsége gyermekvallalast kovetden
lgl(ziyatekkal Epiilet nem akadalymentesek akadalymentesités
Koziizemi vizellatd hélozatok romld | Csatornarendszer javitasa, felajitésa,
miiszaki allapota palyazatok felkutatasa
Zglifo ortot Patak meder rossz allapota, ar- ¢és | A lakossag védelme és az arvizkarok
érinté’p belvizvesz¢ly, Onkormanyzati szinten | csokkentése érdekében sziikséges a
... . | nincsen kapacitas a tisztitasra patak meder tisztitasa, palyazati
telepiilésszintii . 1 x ,
megallapitds forrasok, kiils6s szakemberek bevonas
A telepiilésen talalhaté leromlott
allapotu, helyi épitési védelem alatt 4116 | Az ingatlan felujitas, tajhaz 1étrehozasa
¢épiilet hasznositasa (helyi értékek, paldcsag bemutatasa




Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢€lni, ahol a romaknak nem kell hatranyos helyzetlinek érezniiik
magukat szarmazasuk miatt, ahol kisebbségként is egyenldk a telepiilés minden - nem roma
szarmazasu — lakosaval.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok emberhez méltdé koriilmények kozott
¢lhessenek, 1étbiztonsaguk ne keriiljon veszélybe semmilyen okbdl kifolyolag.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek, felndvekvd nemzedékiink szdmara az egészséges életmod
megvalositasat és életformava tételét, az egészséges kornyezet megérzését, testi-lelki-szellemi
fejlodéstik elosegitését.

Folyamatosan odafigyeliink az idsek biztonsdgara, mind létfenntartdsuk, mind a kdzbiztonsag
terén, mindent megtesziink annak érdekében, hogy azok, akik megteremtették szdmunkra az élhetd
kornyezetiinket, méltosagban és szeretettel dvezve oregedjenek meg kdzottlink.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a veliik szembeni erdszak elleni fellépést a rendelkezésre
all6 minden eszkdz igénybevételével, valamint az egyenld esélyeik megtartasat a hétkdznapi élet,
munka, csalad, gyermekvallalas, szabadido eltoltése terén.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €lok életviszonyainak megkonnyitésére, kozosségi

¢letben vald részvételiikre, a fogyatékossagukbol adodo é€letvitelbeni akadalyok csokkentésére,
megsziintetésére, hogy egyenrangt résztvevoiveé valhassanak faluk6zosségiinknek.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B ¢ D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni| A célkitlizés  |A cél kapcsoléddsa Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb orszagos tartalma felel6se  megvaldsitdsanak eredményességét megvaldsitasahoz eredményeinek kozotti
feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje mérg indikator(ok) szlikséges fenntarthatdsagaegytittm(kodésben
esélyegyenlbségi dokumentumokkal ~stratégidkhoz eréforrasok megvalosuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttmUiikodés
bemutatasa
0. Teleplilés szintli probléma
1 Csatornarendszer Kozlzemi vizelldtdRégi csatornarendszerJogszabdlyi keret, Orszdgos Legf6bb feladat Polgarmester 2025. 12. 31. Palyazati, Eréforrasok Nem relevans
feldjitas halézatok  romldfeldjitdsa a felmeriil§koltségvetés, EUFejlesztési és|palyazati forrast (szerda) onkormanyzati, megléte esetén
muszaki dllapota  |problémdk elkerulése stratégidk, Teruletfejlesztési [taldlni, oneré kulsé eré6forras, biztositott
végett orszagos Koncepcid hidnyaban csak hivatali  human
stratégiak ebbdl  valdsulhat eréforrasok
meg a felujitas.
2 Patakmeder tisztitasa Patak meder rosszPatakmeder tisztitasa,Jogszabalyi keret, Orszagos Elsédleges célPolgdrmester 2025. 12. 31. Palyazati, Eréforrasok Nem relevans
allapota, 4r- ésfjavitdsa, felszinikoltségvetés, EUFejlesztési éspalyazati forrasok (szerda) onkormanyzati, megléte esetén
belvizveszély, csapadék-vizelvezetés, stratégidk, Teruletfejlesztési felkutatdsa. kulsé  eré6forras, biztositott
onkormanyzati ezzel az ar-és belvizorszagos Koncepcid Kapacitas és hivatali  human
szinten nincsenjelkertilése, karokstratégidk forrashiany  miatt eréforrasok
kapacitds alesélyének csokkentése 6nerébdél
tisztitdsra kivitelezhetetlen az
intézkedés.
3 Tajhaz kialakitasa A telepiilésen Leromlott allapotu Jogszabdlyi keret, Orszdgos Pdlyazati forrasok Polgarmester 2028. 12. 31. Palyazati, kuls6 Eréforrasok Nem relevans
talalhato leromlottiingatlan hasznositdsa, koltségvetés, EUFejlesztési éskutatdsa, majd a (vasarnap) eréforrasok megléte esetén
allapotu, helyifeldjitasa és/stratégiak, Terlletfejlesztési (forrasbdl elészor az biztositott
épitési védelem|hasznositasa orszagos Koncepcid épulet  felujitasa,
alatt  all6  épulettajhazként, helyi/stratégiak késébb egy tajhaz
hasznositasa értékek, paléc kialakitasa,
tajhazként tajegység bemutatdsa berendezése
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Az alacsonyA telepulésen él6Kozfoglalkoztatas Jogszabalyi keret, Uj RomaSziikséglet ésPolgarmester 2024. 12. 31.Munkaszerz6dések Palyazati, Eréforrasok Nem relevans
iskolazottsagu aktiv koruaktovabbi  fenntartdsa. koltségvetés, EUStratégia(2019- |igényfelmérés, (kedd) szama, TelR  KSH,6nkormdnyzati, megléte esetén
munkanélkiliek korében magas az/Célcsoport stratégiak, 2030) Eszkoz és erGforras Onkormaényzati kulsé eré6forras, biztositott
képzése, szakmdhozjalacsony tajékoztatasa képzési, orszagos felmérés, adatok hivatali  human
segitése, iskolazottsagu atképzési stratégiak, Tanacsadas, eréforrasok
munkanélkiliség személy valamintlehetGségekrél, Orszagos célcsoport elérése,
szamanak magas palyaorientacids Kozfoglalkoztatasi tdjékoztatas,
csokkentése munkanélkiliség tanacsadas. Iskolai Program Kapcsolatfelvétel a
aranya végzettséggel Munkaugyi

rendelkezék
szakképesitésének
novelése,
kozfoglalkoztatds,
képzés.
Munkanélkiliek

Kozponttal,
Kozfoglalkoztatas,
képzés. Munkaerd
piaci integracio
elGsegitése,
Munkahelyek
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lszdmanak csokkenése.

lonall6 teremtése.

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Szabadidés A kozséginkben/A szabadid§ tartalmasJogszabalyi keret,Nemzeti  IfjisagiProgramok Polgarmester,2024. 12. 31.Programokon onkormanyzati, |Er&forrasok Nem relevans
programok él6 gyermekek aleltoltése, kozterileten koltségvetés, EUStratégia  (2009-szervezése, advodavezet6 (kedd) résztvevBk ardnya  |hivatali dolgozdk, megléte esetén
szervezése nagyobb céltalan csoportosulasstratégidk, 2024) »Legyengyermekek polgarmester, biztositott

telepiiléseken, visszaszoritasa orszagos jobb anagyobb varosokba dvodavezetd,
varosokban élé stratégidk gyermekeknek”  torténd utaztatasa gyerekek, szl6k
gyermekekhez Nemzeti Stratégiakulturalis

képest  kevesebb (2007-2032) programokra,

kulturalis, szinidei

szabadid6s programok,

programokon kézmuves

vesznek részt foglalkozasok

2 Nyari didkmunkalAz alacsonyabbEl kivanjuk érni, hogy Nemzeti  IfjusagiDiakmunkara Polgarmester 2024. 12. 31.Lakossagi onkormanyzati, |[Er&forrasok Nem relevans
biztositdsa a 16-25jovedelm(i az alacsonyabb Stratégia  (2009-jelentkezé fiatalok (kedd) visszajelzések, illetve hivatali dolgozdk, megléte esetén
éves fiatalok korében |csaladokban élGjovedelm( 2024) ,Legyenrészére feladatok a résztvevék polgdrmester, biztositott

16-25 éves -csalddokban él6 16-25 jobb afelallitasa, a szamanak felmérése, gyerekek, sztilék
tanuldi  hallgatdiéves - tanuldi, gyermekeknek”  munkavégzéshez az elvégzett munka
jogviszonyban allé hallgatoi Nemzeti Stratégiajsziikséges eredményességének,
- fiatalok sokszorjjogviszonyban allo (2007-2032) eszkozok, helyiség megvaldsulasanak
nehéz anyagifiatalok - a nyari biztositasa feltérképezése
kortlmények idGszakot  hasznosan
kozott nének fel, eltoltve,a csalad
ezzel pedig hatranyanyagi terheit
érheti  Gket  aenyhitve - didkmunka
kozépiskolai éskeretében pénzhez
fGiskolai jussanak, biztositva
tanulmanyaikat ezzel 6nmaguk
illetéen szamara az esetleges

szabadidds,szérakozasi

igényeik, lehetségeik

fedezetét, illetve a

tanévkezdési

kiadasokhoz valé

hozzajarulast

3 Ovodéban UjabbTobb kisgyermekesOvodai és bolcsédeilogszabalyi keret,Nemzeti  IfjusagiPalyazat UtjanPolgarmester,2028. 12. 31.0vodai,  bolcsédeiPalyazati Eréforrasok Nem relevans
csoport nyitasa,csalad kolt6zott ajszolgaltatasokhoz vald koltségvetés, EUStratégia  (2009-6vodai csoport dvodavezetd (vasarnap) fér6helyek szdma  ler6forras, megléte esetén
bolcséde nyitdsa teleplilésre, igényhozzaférés helyben  stratégidk, 2024) ,Legyenbdvitése, Uj csoport onkormanyzati, |biztositott

van Ujabb 6vodai orszagos jobb anyitdsa, bolcséde hivatali dolgozdk,

csoport és stratégiak gyermekeknek”  |nyitdsa polgarmester,

bolcséde nyitdsara Nemzeti Stratégia dvodavezetd,
(2007-2032) gyerekek, szl6k

IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1 NGk A ndék aA n6k munkaba allasatlogszabdlyi keret,,A n6k szerepének K6z6s programok Polgdrmester,2025. 12. 31.Programok ,onkormanyzat, |Eréforrasok Nem relevans
elmagédnyosoddsanak, gyermekvallaldst  |gatld tényezbk koltségvetés, EUerdsitése aszervezése, Szocialis (szerda) tanfolyamok szédma,Jarasi Hivatalmegléte esetén
hattérbe kovetben az otthonfeltérképezése. stratégiak, csaladban és alfeladatok Szolgéltato munka vildgabaFoglalkoztatdsi  |biztositott
szoruldsanak toltott id&szakban Munkaer&piac orszagos tarsadalomban” megfogalmazdsa, Kozpont visszatért n6k szama Osztélya,
megel6zése, munkalelszigetel6dnek, ligényeire épulé stratégiak (2021-2030) tanfolyamok, vezetGje vallalkozasok,
vildgaba torténdéhattérbe szorulnak, atképzésekkel a képzések civilek, palyazati
visszasegitése nehezen tudnak amunkdba allas feltérképezése forrasok, hivatali
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IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1

V. A fogyat
1

Id6ések

megakadalyozasa

Fogyatékossaggal
élék
életvitelének

megkonnyitése

elmagdnyosoddsanak

mindennapi

munka vildgaba
visszatérni

Azéltal, hogy az
id6sek egyedl
vannak otthon,
nincsenek a
telepiilésen

programok, fennall
annak a veszélye,
hogy az id6&sek
elmagéanyosodnak

ékkal éI6k esélyegyenlGsége

Akadalymentes
ingatlanok,
kozintézmények
alacsony szamanak
novelése

megindul, a
gyermekelhelyezés
céliranyos
beavatkozdsok  dltal

biztositotta valik.

Cél, az idGskoruJogszabalyi
lakossag részvételikoltségvetés,

aranya emelkedjen astratégidk,
kozosségi orszagos
programokon. stratégiak
Rendszeres

tajékoztatassal a
programokrol tobb
kommunikdcids

csatornan az

életkornak megfelel6
ajanlasokkal.

Fizikai
infokommunikacios
akaddlymentesités.

ésJogszabalyi
koltségvetés,
Asstratégiak,

fogyatékkal él6k orszégos
egyenl6 stratégiak
hozzaférésének

biztositasa,

megkonnyitése A

szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés novelése

keret,
EU

keret,
EU

Id&stigyi Nemzeti
Stratégia , (2023-
2024)

Orszagos
Fogyatékossagligyi
Program  (2015-
2025)

Az idGskoru
lakossag igényének
felmérése, majd az
igényelt programok
megszervezése

Ingatlanok
akaddalymentesitése

Polgarmester 2024.
(kedd)

Polgarmester 2025.
(szerda)

12.

12.

31.

31.

Programok
résztvev6k szama

human
eréforrasok

szdma, palyazati

forrasok,
koltségvetés,
onkormanyzati és
hivatali  human
ergforrasok, hazi
gondozok

6nkormanyzati és
hivatali  human
eréforrasok,
palyazati
forrasok,
koltségvetés, civil
szervezetek,
véllalkozasok

Eréforrasok
megléte esetén
biztositott

Eréforrasok
megléte esetén
biztositott

Nem relevans

Nem relevans
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek soradn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Féorumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vélaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatésat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitdsdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizéalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

o a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmeények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetOségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsdra az
onkorményzat honlapja, a helyr média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatésa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakodja és az érintett szakmai és tdrsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. A Mikofalva kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai é€s tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Mikdfalva kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 34/2023. (X1.28.) szdmu hatdrozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testlilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Fénagy-Gergely
polgérmester

Mikofalva, 2023. 12. 04.
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MIKOFALVA KOZSEG ONKORMANYZATA

3344 Mikofalva, Lipot u. 1.
Telefon/Fax: 36/554-002; e-mail: ph@mikofalva.hu web: www.mikofalva.hu

KIVONAT

Mikéfalva Kézségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 2023. november 28. napjan megtartott
ilésének jegyzokonyvébol

Mikofalva Kozség (")nlg.orményzata Képviselo-testiiletének 34/2023. (XI. 28.) hatarozata a
Mikofalva Kozségi Onkormanyzat 2023-2028. évre szolé Helyi Esélyegyenloségi
Programjanak elfogadasaroél

Mikofalva Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete elfogadja a Mikofalva Kozségi
Onkorméanyzat 2023-2028. évre szO0l6 Helyi Esélyegyenldségi Programjat, amely a
jegyz6konyv 1. szami mellékletét képezi.

Felelds: polgarmester, jegyz6
Hataridd: 2023. december 31.

Fonagy Gergely sk. Kormosné Kovacs Aniko sk.
polgarmester jegyzd
A kivonat hiteles:

Mikédfalva, 2023. december 4.

%\olm lade Aeax@cow; /6—6;;5,,;3\
Patvaros-Cséki Alexandra A 2
igazgatési igyintéz6
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